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SARL PIERRE
Société 2 responsabilité limitée au eaiptal de 1500 Euros
Siége social : 154 ancienne route de TOULON

83790 PIGNANS

RCS DRAGUIGNAN B 492,313,184

MISE A JOUR DES STATUTS SUITE DELIBERATION DU GERANT DU
30/11/2023

TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

LA GERANCE




ARTICLE 4—SIEGE SOCIAL
Le sidge social, 3 compter du premier. déeem bre 2023 est fixé 4:
154 ancienne route de TOULON

83790 PIGNANS

1 > we



ARTICLE 6 CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 1500 Buos, il est divisé en 150 parts de 10 Euros chacune,

Ces parts son! altribuées aux associés en proportion d¢ ieurs apports, 4 savoir:

M Pietre BERTON Proprétaire de 75 parts

M Remain BERTON Propriétaire de 50 parts

M Michel BERTON Propriélaire de 27 parts

Total dis nombre de parts sociales composant le capital social : 150 parts

Les associés déclarent que les parts sont répartie entre eux dans les proportions ci-dessus induquées

+et qu elles sont entiérement libérées,

M € o



ARTICLE I-Forme
1 est formé enne les soussignés une socidts A responsabilite fimites, qui sera régic per 13 Toi du 24 juillet 1966 (appelés aux

piscnies « |2 101 »); par toutcs mutres dispositions légales ot réglementaires &n vigaeur ¢t par les présents TS Lo

= G
ﬂR’IﬁICLEMbjd \ {“ * 1 i 4 %‘

La société 2 pour abjet, en France et dans 1ous les pays.

—

La création, "acquisiton, ta location, 1x prise en jocation-gérance de1ous fonds de commerce de négace automobile principalement
et 2c0eSSOITAMENT CAITOSSETIE, PEINIrS, mécanique ¢ réparation zwomobile situé 2y sidge social: La prise 2 bail, ["inswdiation,
|'exploitation de taus éteblissements, fonds de commerce, USes, atcliers; s¢ rappersant & Fune des activités spéciniges.

-Laprise, P’acquisition. Pexploitation ou la cession de 1ous procédés et brevets Concernant ces activités.

-L.z participation dixecte ou indirecte de la société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ol micbilitres ¢f dens toutes
enmeprisTs sommerciales ou industrielles potvant s¢ ratiacher 2 i*abjet social ou & tout antre objet similaire ou COMEXE.

.1, assistance aux entreprises industrielles et commerciales dans le développement e Jeurs attivins:

ARTICLE 3-Dénomination

La saciété a pour dénomination : SARL FIERRE )
Teus les actes et dacumnents émanant de [a sociéte, ou destinés au tiers, notamment les letres, factures, annonces &1 publications
diverses, doivent indiguer dénominatios sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots's Société a
Responsabilité Limiten ou des mutiales « S.AR.L» et de i*énonciation du montant du capita) ‘socigl of du numére
fﬂ\!xrm‘laﬂ‘ltlﬂm au Répime de CommeTce.
QT:CLE-Miége social
Le siége de la socigid est fixé 4+ 165 inipasse de la garigue 83210 la Farléde .
1L panyra tre transfére dans tont zutre Yei par | Associé nniqie ou par décision collective des associés prise b la majorité du capital
Touwetois, le tramsfert du siége social en tout autre endroit du déparicment ou d’un département limitraphe ‘pent résuiter "une
simple décision d¢ [a gérance, sous réserve de wtification de cetie décision par la prochiaine assemblée générale ordinaire au par
I" Associé unique: ' '

Article S-Duréede fa sociétd

{-Lz durée de la société est fxée 2 99 armées 2 compten de la date de son immarriculation av Regisme du Commierce €1 des
Socidiés, sauf prorogation ou dissolution snticpée, préwvas ¢i-aprés. _

Un 2n ait moins avant & deie §’éxpiration de la Société, la gérance sera [enue de provaquer une décision collective des Assccies
pour décider, dans les conditions requises pour les décisions collectives exmraordinaires, si la Sociéié sera prorogée ou poi

La décision des Assodiés sera, daps tous les cas readue publique. Fante de la pérance d'avolr provoqué catie décision, Lo

zssocié, quelle que soit 1a quantité du capital social représentée per lui, ponira, it jouss apres Toise en demews de la Gérance, par
eme recommandee 28 avis de réception infructuense, dernander au Présiden du Tribunal de Commence statuant sur ia requéte.

(__: 4signation d'un mandatzire de justice chargé de consulter les Assaciés de provequer ume décision de leyr part sur la question.

Article-G Gapital’soc,ial.

e capital social est fixé a la somme de 15006 11 est divisé en 150 patde yaleur nominale de 10€ chacune, auribuées aux 2580cies
ex proportion de leurs droits, & savoir 2

Madame Lydie Thomas proprigtaire de 50 parts
Monsiet Miche! Berton propriétaire de 30 perts
Madame Elisabeth Beeton progriétaire dé 50 pars
Total des parts 150 parts

Soit u total égal au nombre de pars composants le capital, soit [S() part.

Avticle 7: Comptes courants

Chague 2ssocié aure Ia facylté sur fa demande ou avee I'accord de 12 gérance, de verser dans la-caisse Sociaie entompts couran!
|es spmmes gul seraient ufl es pour les besoins de 12 société. Les conditions d'intérés, de remboursement et de retrait de chacun de
g5 comptes seront déterminées soit par déoision collsctive prdimire des agsociés, SOit par convension directement intervenue enire
la géranc et le déposant &L soumise ultéricurement a [‘approbation de I"essemblée génémls des associes conformément ZeX
dispositious de ' article] § ci-aprés. Les intérats figureront dans lzs frais génsraux de la soci€ié. Ces comptes courants Jibres ne
pourron! jamais tre débitsurs.
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" Articte® - Modification du capital

| * Le capital socfal pout &wre angmenté de tonies fcs maniéres. autorisées par 1a Lo, en verta d'une décisian: collective:
extrsordinaire. des Associts. En cas & augmeneation dn capitel rézlisée par voie d'élév 1on dimontant nonimal des psrie
exisanies, 4 libdrer en mumérzire, 12 décision doil Etre prise par des Associds roprisentast les frois quarty des parts sociales,
Toute persanne cawrnt dany la société A 1'oceasion d*me sugmemation du capital et gui serait soumise & agrément eomme
cussionnaire de parts sociales en verh de i*article 10-ci-aptés, doit $tre agréée dans Jes conditions fixées an-dit article.

Sj Paugmentation de capital est réalisée soit en tomalitd, soit en partie, par des apports € nature, la déoision des Assocics
constatant Ja réalisation ds Iaugmentation du capital et la modification corélative des statuts Goit dontesir i*evaluation de

chaqué spport eq pature, BU VU d’uny rapport ammex€ 3 fadite cession et établi sous sa responsabilité par un commissaire aux
apports designé en justice sur requite de la gérance

3 - Le capitel peut également dire véauit on vern dune decision de assemblée des Associés sament dans Tes condiGons
exigdes pour la modification dés stamts; pour guelque cause et quelque maniére que ¢& soit mais, o0 AuCUN €35, cette réduction
ne pent porter atteinte 2 ['égalité des Associds,

La réduction du capital social & unmontant inféricur 2w Tminimmum prévi par la Loi doit &tre sitivie, dans up délei &'un 9. $ hune
augmeniation ayant pour effet de le porter & ¢ minimum, & moigs que dans le méme délal, In société plait-trensigange on
saciéié d°unc autre forme. A défaut, tout intéressé peut demnder en Justice 18 dissotution de 1a rogE Ay Sulisurgee AVl

ymis la gérande en demeure, par acte exirajudiciaire de réglariser la siuation.

Articte 9 - Parts sociales

|- Représentation des parts sociales

"(2-?5 pazts sociales né peuvent jamais Gue jeprésentées par Jes s négaciables, norminatifs on 2u POTICULS.
o titre de chague Associz xésulte seulement des présents SKms, des actes nlifrieurs qui pamraient modifier |2 capital social &t
des cessions qui seraient régulisrement consenties.

2 - Droits et obligations attachés aux paris sociales

Chague part sociale confire 3 son propriétaire un droit 1égal dams les béndfices de Iz société et dans tout Uaetif social. Elle
Jonne droit & une voix dans tous les votes st delibérations.

Sous réserve de leur responsabilité sofigaire yis-i-vis des tiers. pendant cing 2us, €O &€ qui coficerne |2 valenr stiribute, X
apporis en nAtIE, les Associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de Teurs apports ; mu-dela, tout appel de fands
est inferdit.

L3 propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de Ja Societd etaux Géisions collectives des AsSocies:

Les héritiers ¢t créanciers d"un AssOCié ne peuvent Sous quelque préiexte que ce soit, requérir T"apposition dess seellés sur les
piens ef les documents de J2 société, ni sinumiscer en aucun amiere dans les acies de son adinistration, is daivent, pour
['exercice de leurs droits, 5'cn FApporr s iventaires sociany et aUX decisions collectives des Assaciés.

Toute augmentation d& capital par atiribution de parts gramuites peot tOAJOUrs &tre réalisée nonobsiant \"existence de romynis, Jes

Associés disposant d'un pombre insuffisant de droiis d'auributian pour obtenir la déliviance d’uné past nouvelle devant faire
Jeur affawe personuclls de foute acquisition ou cession de draits naressairas, 1| en sera-de mime en cos de réduction de capitat
par rédnction dn nombre de parts. -
mﬁmu&ma&mmﬂﬁmﬂrﬂmmh@mﬂﬂ:m mtdw‘par!s_socialﬁm‘pamd‘ﬁmnthml pins &levé
u Jenr division &2 pars d’nn pominal phus faible, sous réserve du respect da Iz valeur nominale minmmum firée parla Lot Les
Associés sont teaits, dans ce cas, de cédier ou d'acheter les paits nécessaires & PPatribution d'wn nombre entier de paris au

nouyeau nominal
3 - Indivisibilité des parts sociales - Exercice des droits alfachés aux parts

Chaque part sst indivisible & végard de la socigté. Tes pmnemnas ‘indivis sont tenus de se faire représeater aupres de la
sGCiEtE parun mandataire cominun peis entre eixX ou.en dehtors d'eux ; 5 défaut d'entente, 1 ser2 POMEVY, FAT ordonnancs du

Président du Tribumal dé Commerce slatuant &n reféré & la désignation de ce mat se 3 |a demande de I'indivisaire le plus
diligent

i sas de démembrement de fa propriéié et & défaut d'enténts ou de convention dilrment notifiée 2 la sociéts, I'usufraitier
représente valablement les parts démembrées pour PPexetcice de lous droits socia:

4 - Associé unique

La réunion de foulzs [es parls sociales en itge seule main n'entraing pas de plein droit 2 dissolation de Jasocizté si la sitnation
a #ié régularisén dans le dslal d'un an, 1= Tribupal pouvant accorder 3 la sociétd un délai maximal de six mmois, pour
cépularisatian. Il ne peut proponcs catie dissolatinn i, au jour oit il statue sur le fond, cente régularisation &gy lien.

L' Associe safre les m in Auquel sont réumjes TIES los parts & i as..p#ut__diﬂmm_la.snniét&i tout momens par declaration
aut Greffe du Tribumal de Comamerce. 44 siege social.

e BNAL



ARTICLE 12 - GERANCE

Ta saciété est gérée ou adminisirée par un ot plusieurs gérants. personnes physigues, associés
ol nox., avee ou sims limitation de la durée de leur mandal, choisis par les associés.

Mr Pierre BERTON, né le 30/1 1/1960 & Paris, demeurant quartier fes Moulins 23610
Collobrigres est nommé gérant i compter du 01 janvier 2074, et'ce pour une ditrée illimitée.




Artiele 10 - Cession et transmission des paris seciales,

i -

}‘.- ﬁ:.'crsio:n de Pﬂl"ls

Lz cession des parts sociales $'opére par un acte 2uthentique oy Sous signatures privees. Pour Ere opposable 4 la sociéte; elle
doit |ni étre signifiée par exploit ¢ huissier ou 8tre acceptée par elle dans un acle aptarié. Toutefbis, [2 signification peat €ue
remplacée pat le dépbt d'un original de Pacte de cession au siége sacial contre remise par la Gérance d'ung atiestation de ce
dépo. | |
La cession n'est opposable aux tiers qu'apres I'accomplissement de ces formalités e, en auire, aprés publicité av Registre du
Commerce et des Sociétés, _
Elles ne pevvent &te cédees A tire onéroux ou gramiy, & quelqne cessionnaire que c& soit, y compris les canjoints, 2scendants
ou descendants du cédantqu'avee le consentement des Associés représentant 2 majorité du capital social.
Le grojet de cession deit &tre notifié a la suciété et & chacun des associés par lettre recommandée avec accusé de réception ou
par acte extrajudiciaire,  ° o
Si la société n'a pes fait connaive sa dégision dans le délai de deux mois & compter de la demiére des moitfications, le
EORSENemont e5L mEputd aogl_.lis. o
Si la société refuse de consentir la cessian, les Associés sont temus, dans es deux mois de la notification du refus, fait par lettre
recommandée avec accuse de réception, d’zcquénir ou de faire acuérr les parts, moyenrant un prix fixé d*accord entre les
pasties ow, & défant d’accord dans [es conditions prévues & ["article 18434 du Code Civil
La société peut également, avec ke consenternent de I"Associé cédant, décider dans le m@me délzi, de réduire son capitel du
moniant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces paris 2u prix détermine dans Jes conditions prévucs gi-dessus.
Si, & Pexpiration du délai imparti, la sociélé n’s pas recheté ou faif racheter les parls, I'Associé peut réaliser lz cession
initialernent prévne, Les disposifions qui précéden sont applicables & tous les cas de cessions, décision de justice ou autremert
ou par vaie de fusion ou d'apport ou encare A titre d*attributdon en nature 2 la liquidation d'une SOCI€E.
™ Si la saciété 2 donné son consentement & tn projet de nantissemént de’ parts sociales, ot par notification de sz décision 3
O‘intéfcssé, soir par défaul de réponse dans le défaj de deux mois, 3 compter de la demande, ce consenteinent empoertera
“agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts socizles selon les dispositions de article 2078, alinca ley du
Code Civil, & moins que la société ne préfere, aprés la cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire e eapiial.
La gérance esi habilitée 3 mewre 3 jour Parficle des stais relanif au capital social 4 !'issue de tonte-tesgan| do pars
n'impliguant pas le concours de Ja collectivité des Associés. ' : Q‘;;d§ ?, %

En cag de déeds d'im Associé ou de dissolution dk communauté enfre ¢poux, la société continue enfre les ASSociés survivanis
&1 Jes ayants droits ou liritiers de 1'Associé déeéde, ot évenmellement, son conjoint swrvivant oy avec 1'époux, anributaire de.
parts communes qui ne possédait pas la qualité d*associé, sans qu'il y aiv feu 2 I"agrément des intéressés par les Associés
At cas de déces, lesdits héritiers, ayant draif ¢! conjoint doivent justifier de leur qualité dans les deux mois do décés par la
production de *expédition d’un acte de notonété ou de Pexirail §'un intitulé &’ inventaire.

2 Transmission de parts.

Article 11 - Déeés, interdietion, faillite d*un associé

e déces, l'incapacité, Pinterdiction, la faillite ou le déconfimre de I'un guelcangue des Associés n'entrainent pas la
. dissoiution de la sociét€ mais si I'un de ces &venements s¢ produit en Iz persorme @'un gérant, il entrainers ¢ossation de 's€s
fonctions de gérant.

“Krticle 12 - Gérance

L2 société est gérée eu administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non; AVec.oU sans limitation:
de {a durée de levr mandat, choisis par les Associés. _ ' '

Monsienr Berton Michel, domicilié 70 rue de Chevilly 2 94800 Villejuif , _

, estnommé Gérant sans limitation de duse. Le ou les géranis sout tujours eeligibles.

Les gerants subséquents sont nommés par décision des Associgs représentant plus de la moitié du capital social. Chacun
dentre eux 2 lo signature sociale dont il ne peut faire usage que pour les affaires de la sociéte.

Dans les rapports avee les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs 165 plus Stendus pour agir an rowte circonstance av nom
de T société sous réserve d=s-pouvoirs que la Loi attribue expressément aux Associés.

L2 sociéte est eagagé méme daos Jes actes des gémants qui ae relévant pas de I'objet social 2 moms qu'elle ne prouve que lc
tiers savait que ["acte dépassail cet objet ou qu *il ne pouvait {"ignorer compte-ténu des wconstanges, 2 seule publication des
statuts ne suffisant pas A constituer cetiz preuve.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilits, constituer des mandataires, a5800i6S ou' non, par un ou plusieurs objels
ifs-peayent déléguer les pouvours qu'ils jugent convenables % up ou phsizurs dirzetenrs, 2ssociés ou aon, pour assurer la
ditection techniqus ot commerciale des affiires de la sociéte e passer aves ©e OU Gs8 directeurs des Araifés dérminant
Pemadue de leurs atimbutions et pouvoirs, Iz durée de lems fonctions et linportanice: de lemrs avantages fxes ou
propertionncls:

Les gérants doivent consacrer le temps et leg 30ins necessaires 4 a marche des affaires sociales sans &ire asireints.a'y consaceer
tout leur femps. [ls peuvent consacter ou prendre des intéréts personnels dans foutes entreprises, miéme d'objet similaire, 2y
accuper leurs fonctions, _

P < B M



4 7 Tout Gérant, assacié ou non, noramé dans les Statuls ap par acte posiérieur est révocable par décision ordinsire de s
colicctivité des assaciés prise 3 Ja majorité du capital social. _ _ '
Fin cas de cessation de fonction par I'in des Gérants pour i motif queiconque, la Gérance reste assurde par le ou les dutres

Gérants- St le Gérant qui cesse ses fonctians stait seul, fa collectivité des dssociés aura 3 nommer on ou plusiesrs autes.
Géraats, & Iz diligence de I'm des 2ss0ciés 6t 23t conditions de majorité préwes par k2 Loid article 14 ci-aprés,

En rémunération de ses fonctions et Compensation de sa responsatiilifé attachée 3 Iz gestion, chague gérant = drait & ug
traitemént fixe, propartionnel ou mixte dont Je montani et les modalitic de paicment sont déterminés par décision collective
ordinaire des Associés.

Chagque giérant pourra, par zilleurs; ot indépendamment exercer e activié salarice pow le compte de la saciéte.

Article 13 - Décisions collectives

Lz volomic des associés s'exprime par des décisions collectives ‘qui sbligent Jes Associés méme absents, dissidents ou
incapables. '
Ces décisions résultent; au choix de la gérance, soit d'une Assemblée Générale, soit d’ e consuliation gerite des 26200164.
Tourefois, |z réunion d'une Assemblée cst obligatoire pour swmer sur ['approbation des. comptes de chague exercice.
Toute Asseniblée Générale est convoqutée par ln Gérance o & défant par le Commissaire 2mx Comptes ou encare 3 défaut par
. mandiarire désigné en justice 2 la demznde de tou assogé.
Les Assemblées Générales sont réunies a4 siege social ou en tont antre hew ndiqué dans la convocarion. La convocation st
faite par lertre recommandée adressée & chaque zssocié, 4 son dernies domicile connu quinze jours franes avant la réuiion,
Cene letrre contient 'ordee du jour de 1" Asseniblée améié par 1'zuteur de la convocation. : )
L'Assemblée est présidée par ['unr des géramts ow, si aucun d'eux n'est associé, par I'assacié présent el gceeptant qud posséde
_-Du représente le plus grand nombre:de parts. '
evles sont mises en délibération les questions figarant 3 ["ordre du your,
peuat aussi se fzire représenter par tin alfre associe Jjustifiant de son pogvoir, & condision que le nombre des gm%\

perigur 4 deux._

Article 14 - Décisions collectives ordingires \ ﬂéﬁ LA |

Sont qualifiées d'ordinaires; les décisions des Assoeiés pe coneemnant 1ii I"agrément de nonvesux associés, ni des modifications:
Statutairss, sous réserve des excephions prévues par Ia Loi, & savoir * révocation da géraat statutaire e fransformation en société
anonyme lorsque "actif net excéde cing millions de Francs.

Chaque amiée, dans, les:six mois de la cléture de Pexercice, les Assaciés sont éinis par is gérance pour statuer sur les comptes
dudit exercice ot Paffecuation des résnltats. ' o
Les décisions ordinaites doivent, pour éire valables, &ue aceeptéss par un ou plusienrs 2s30ciés représenram plus de Iz moitia
du capita] social. -

Si eette majorité n'est pas  abtemne, les décisions sont, sur deuxiéme consuktation, prises 2 |z majorits des voix présentes et
représentées quelqué soit T2 portion dp capita! repsésents, Toutefois, Iz majorité est iméductible il s'agit de votes sur la
nomination ou Ja révocation d’tm gé;

Article 15- Decisions collectives extraordinaires

~Sont qualifices d'extraordinaire, les décisivns des z2ssocies poriant agrément de notveaix 85s06iés ou modifications des status
.ans reserve des: exceplions préviies par |z Loi. A I"exception de Ia modifieation du sitge social a Tintéricur dir présent
" arremsnt o 4’pn département lirtitrophie dont la décision est laissée & I gérange,
AssociSs peuvent, par décisions eollectives exirsordimaire, apporter wuies modifications permises par 1a Loi awx statits

Article 16 - Droit de communication

Lors de towe consulaion des Associés, soit par éorit, soit 2a Assemblée Générale, chacun d'eux & 18 droii @ ohtenir
communication des documents et information nécessaires ponr lui permetirs de se prononcer en conuaissance de cause ot de
porier un jugement sur Ja gestion'de la socisté;

La nature de ces documents et les conditions de Jeur snvos ou mise 3 disposition sont déterminées par Iz Loi.

Asticie 17.- Convention entre la sociéts et ses associés ou gérants

Scus réserve des imterdictions 1égales, les cenventions snwe 1z sociét® e 'un de $es 25s08iés on gézanls sonl suumises aux
formalit€s de contrdle &t de présentation 3 I'Assemblés des Associds presciites parlz Lot

Artiele 18 - Comptes couranty

Aves e consentement de la gérance, chague assoeis peut versir ou kaisser en compte dans la caisse de Iz sociéié des somimes
néseesairss & cafle-si

Ces somumes produisent ov non intéedis st peuvent éfre nitlisees dans les conditions qua détermine la gérzncs,

Les intérets sont portés en frais généraux et peuyent stre sévises chague année.

Aucun assoeté né peut effectuer de 12trail sur les sommes aingi déposées sans avoir averti 1a EErance au moins un mois 3
T'avance.



—~. Article 21-Capitanx propsres inférieurs i )a moitié du capital social

Astjcle 19 - Année sociale, inventaire

Chafue exercice social commence Ie 17 janvier et finit Ie 31 décembre.

11 doit éire tent compte des oritires dés affaires sociales, sufvant les los et usages du commierce.

1l doit éire établi 2 Ta fin de exercice Social, par les soins de la gérance, un inventaire géndral et les comptes zunvels. [I ast fzbis
un rapport derit sur la situation de Iz société ef Pactivité de celle-ci pendant Paxercice écoulé, [ls sont soumis a I'approbation &
I’approbation des Associés réunis en Assemblée dans fe délai de six mois & compter e la clotre de Texercice, L'inventaire, les
comptles annuels sont ranseris sur un registre spécial et signés par le gérant.

Article 20-Affectation et répartition des bénéfices

Les produizs:de T sociéte, consiatés par T'inventaire anmuel, déduction faite des frais généranx &t des charges sociales, de tous
amortissements et provisions constituent le béngfice neL '

Sur le bénéfice net, il est préleve cing cent pour cent pour la constitition de fond de réserye légale ; e prélévement cesse d'étre
obligatoire des que le fond de réserve a auemnt Je dixitme du capital social, 11 reprend son cours guand Je dit fond de réserve est
réditit 2 moins du dixiéme de son capital social. Le surplus des bénéfices nets est réparti aux Associés, propartionneilement 2u
nomibre de paris qu'ils pessédent Toutsfols, sur lesurplus des béndfices, les associés pomront décider d"wn commun accond, quil
sera prélevd ceneines sonumes. qui serony, qui seront portées soit & fond de réserve extraordimaire, Soit 3 wn compte
d'smortissement des parts soeiales; soit au repon 4 nouvean, les peney 81 en existe, sevont supportées par les Associes,
proportiotmellement au mombre de lewr parts, sans que, tourefois aucmn des Associés puisse &oe tenus au-dela du momtas

- ORIk

It

i du fait de pertes constatées dans le documenl campiahle, fes capitaux prapres de 12 suCiété Gevi <rmférienrs a la moitic du

: ~'capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui snivent T‘ap;robaﬁondesmmpmnym {ait apparaiire cetie peite,

comsulter les Associés afin de décider 5™ a lieu de dissolution anticipée de la sociéte _

Si Ia dissolution u’est pas prononeée, le capital doit étre dans le délal fixé par laloi, réduit «*un montant au moins i$gal a celui
des pertes qui n’onit pu &ire imputées sur les réserves, si dans ce délat les capilaux propres o' gnt pas €8 Teconstineés &
copcarrence d'une valeur s moins égale 4 la moité du capital social.

Y3 céditction d capita) 3 un montant mférienr an minimnm |égal ne gent Eve décidée & amener celui~Cl a8 MOis & ve monant
minfmurm,

Eu cas d'inobservation des prescriptions de I'tm ou de plusteurs des alinéas qui précédent, tout intéresse peut demander eu justice
la dissolution de la'société. ]| en est de méme si les Assaciés n'ontpu délibérer valablement. _

“Toutefois, ke Tribunal né peut prononcer bu dissolution, st au jour ou il statue sur e fand, 1a régalarisation & &u fiew

Fn cas de liquidarion, celle-ci est efiectuce conformémen & Jz Loi.

Article 22- Actes souserits ai nom de la sociéls en formation

1a signature des présents statuts vandra reprise par 18 société de ses engagements qui seroal 1eputes avoir ¢té souscrits par clle
-dés I'origine.

77 Article 23-Jouissance de [4 personnalité moral, immatricalazion au regisire du commerce et des sociétés, publicité,

“noyvoirs, {rais

. .
La société ne jouira de Ia personnalilé morale qu'a dater du ¥ octobre 2006(date du début de 1'activitg).

Tous pouvoirs sont donnés & la gérance pour recoplir les formalités de publicité prescrites par la Loi et, spécialement, poiur signer
avis a insérer dans un journal d’annonces Iégales de. département du siége soclal, _ _

Toute les fois que cela sera compatible avec les prescriptions dé la Loi, los memes pouyoirs sout domés an-porteur &’ im original,
d*une copie ou d'un extrait deg présentss.

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs stites incombent conjointement ¢l solidairement awx Associes an prorata
de Jeurs apports jusqu’d o& que Iz société soit immarionls ay Registe du Commerce ef dés Socigtés. A comprer de ceue
immatriculstion, , ils $éront prit en charge par fa société qui devra amosti avant touts distribution des bénéfices.

Fait en sept exemplaires & La Rarléde lo 20/04/2008,

Lydie Thomas Michel Berton EI;IsabcﬁL_ Perot




FATT A LA FARLEDE, en guatre exemplzires

Le 01 JUIN DEUX MiL DIXSEPT

Nir Romain BERTON
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ViR Pierre BERTON




