RCS : MONTPELLIER
Code greffe - 3405

Actes des sociétés, ordonnances rendues en matidére de société, actes des personnes physiques

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de MONTPELLIER atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A}

MNurméro de gestion : 2018 B 02398
MNumero SIREN 52:2 792 001

Ce dépét aete anreagnsﬁré le 17/07/2018 sous le numéro de dépdt 18574



Duplicata RECEPISSE DE DEPOT

GREFFE DU
TRIBUNAL DE COMMERCE
DE MONTPELLIER

C.IM. 9 RUE DE TARRAGONE

34070 MONTPELLIER
www.infogreffe.fr

CABINET SEMENE
MAS DE MARIOTTE

A O ET A e S

V/REF :
N/REF: 2018 B 2398 / 2018-A-18574

[P EE
... L
- N
- -,

Le greffier du tribunal de commerce de Montpelher certlﬁe qu 11 arecule 17/07/2018 les actes suivants :
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Procés-verbal d'assemblée generale extraordmalre en date du 01/06/2018
- Transfert du siege somalzet A de I'établissement principal - du TC_ de CAHORS au TC de
MONTPELLIER\ )

Liste des siéges somaux anterleurs
7
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Statuts mis a jour 7

H
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Concernant la société

DU CAUSSE |
Société a responsabilité limitée
134 chemin de ]a Pierre Bleue
34160 Castries ‘

Le dépot a été enreglstre sous le numéro 2018-A-18574 le 17/07/2018
R.C.S. MONTPELLIER 522\792 001 (2018 B 2398)

Fait a MONTPELLIER 1¢'17/07/2018,
LE GREFFIER ’



17 UL 2018
ARB 72343
DU CAUSSE FASYY

Société & Responsabilité Limitée au capital de 10 000 €
Siége social — SAINT CIRQ LAPOPIE (46330) — Lieu-dit Pradines
R.C.S. CAHORS B 522 792 001

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 1° JUIN 2018

L’an deux mille dix-huit et le 1* juin a dix heures, les associés de la société DU CAUSSE se sont
réunis au siége social sur la convocation d’un des deux gérants.

11 a été établi une feuille de présence émargée par chaque membre de I’assemblée en entrant en

séance.
La séance est ouverte sous la présidence du co-gérant, Monsieur Erik VAN DER MEER.
Apres avoir déclaré qu’il posséde personnellement 50 parts, ci ............... 50
Le président constate qu’est présente a la réunion :
- Madame Margreet NETTO
Propriétaire de 50 Parts, Ci ...oc.vuereeeriniierentieniieeeree e e s e e 50

TOTAL DES PARTS............. 100

La feuille de présence est certifiée exacte par le président et permet de constater que les deux
associés présents possedent la totalité des parts sociales.

Le président constate en conséquence que I’assemblée peut valablement délibérer et prendre
ses décisions & la majorité requise.

Puis il dépose sur le bureau et met a la disposition de ’assemblée :

- un exemplaire de la lettre de convocation adressée a chaque associé
- le rapport de la gérance

- le texte des résolutions proposées au vote de I’assemblée

Puis il rappelle que I’ordre du jour est le suivant :

- rapport de la gérance

- transfert du siége social

- modification corrélative des statuts

Le président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et, aprés en avoir terminé, ouvre la
discussion. Les associés, s’estimant suffisamment éclairés, ne demandent pas la parole.

Le président met successivement aux voix les résolutions suivantes figurant a 1’ordre du jour.

M



PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale reconnait avoir regu les documents sociaux en temps opportun et avoir
été convoquée dans le délai légal.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

M

M

DEUXTEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide de transférer le siége social de la société de SAINT CIRQ
LAPOPIE (46330), Lieu-dit Pradines ot il se trouvait jusqu’alors, & CASTRIES (34160) — 134
Chemin de la Pierre Bleue 3 compter de ce jour. En conséquence, la société sera désormais
immatriculée au RCS de MONTPELLIER.

Cette résolution est adoptée 2 I’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION J

L’assemblée générale décide, en conséquence des résolutions qui précédent, de modifier
Iarticle 4 des statuts ainsi qu’il suit :

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a CASTRIES (34160) — 134 Chemin de la Pierre Bleue.
Le reste de ’article demeure sans changement.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée générale donne tous pouvoirs & la co-gérance pour effectuer les formalités de
publicité requises par la loi.

Cette résolution est adoptée 4 ’unanimité.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a onze heures.
e
De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal signé par les associés présents
aprés lecture, transcrit sur le registre des Assemblées et certifié conforme par la gérance.
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DU CAUSSE

Société a Responsabilité Limitée au capital de 10 000 €
CASTRIES (34160) — 134 Chemin de la Pierre Bleue
R.C.S. MONTPELLIER B 522 792 001
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ETAT DES DIFFERENTS SIEGES SOCIAUX DE LA SOCIETE

DEPUIS SA CREATION
DATE ADRESSE GREFFE
02/06/2010 SAINT CIRQ LAPOPIE (46330)
Lieu dit Pradines CAHORS
01/06/2018 CASTRIES (34160)
134 Chemin de la Pierre Bleue MONTPELLIER
Fait a LATTES

Le 1° JUIN 2018
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— DU CAUSSE

Société a responsabilité limitée au capital de 10 000 €
Siége social — CASTRIES (34160) — 134 Chemin de la Pierre Bleue
R.C.S. MONTPELLIER B 522 792 001

STATUTS
(Mis 2 jour suite 2 I'A.G.E du 1* JUIN 2018)




LES SOUSBIGNES,

Van der Meer, Erlk, célibataire, né le 25 seplembre 1866 é.RGtterdam {Pays-Bas},
de nationalité holfandaice, demeurant lieudit Pradines, 46330 Saint Cirg Lapopie

£t
Netto, Margreet Katinka, célibateire, née fe 15 novembre 13966 & Leiden (Pays-

1
Ba.s}.:,d_a;matima.li..t.gé=b..oliamt:ia?_s,e.,=d.@;t}fan.1r._aaf;t_ie&u‘dﬁ;ar_svdigeg;.__éeSBGASaint.{:im
L.apopie -

Qut étabit ainsf qu'fl suit jes staluts de fa Soridte 7 Responsapiitd Limitde devant exister
entre eux et toute aulre personne gqui viendrdit ultédeurement & acquérr la qualite
d'associe,

CHAPITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE
SOCIAL - EXERCICE SOCIAL - DUREE o

ARTICLE1 - FORME

It est formé antre les propridiaires des parts sociales ci-aprés créées et do celles qui
pourraient Féfre uliérisuremertt, une Sociélé 4 Responsabliite Limitée, qui sera régie paries
lols en vigueur et notamment par les -articles 1.223-1 du Code de cormmerce, alnsi que par
(25 présents statuls.

ARTICLE 2 — OBJET

La société a pour objet en France ou & I'étranger :

- La détention, la gestion, la prise de participations, la souscription, |’achat, la vente, la location,
le prét de toutes participations, titres de sociétés, valeurs mobiliéres ; la direction, I’animation,
I’accomplissement de toutes prestations de direction, d’animation, prestations administratives,
prestations de gestion, prestations comptables et financiéres au profit de ses filiales

- L’acquisition, la vente, ’administration et I’exploitation par bail ou autrement de tout
immeuble

- La participation directe ou indirecte de la société par tous moyens, directement ou
indirectement, dans toutes opérations pouvant se rattacher & son objet

- Et généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financidres, civiles, mobiliéres
ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou & tous
objets similaires ou connexes

ARTICLE 3 - DENOMINATION SQCIALE

La socigte a pour dénomiaation sociale |



Y CAUSSE
Tous les actes e les documents émanant de 1a socicté et destings aux tiers indiguarent la

dénomiination  sociale, précedee oy suivie Immedistement des mots "Sogidle 2
Responsabilité Limitée” o des inftiales "BARL" et de I'énonciation du capital social,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé & CASTRIES (34160) — 134 Chemin de la Pierre Bleue.
11 peut étre transféré, dans tout autre lieu de la méme ville ou des départements limitrophes par simple

décision de la gérance, et en toute autre endroit par décision extraordinaire de 1’assemblée des
associeés.

ARTICLES - EXERCICE SQCIAL

Chaque exercice sociat a une durée dune ermée qui commence le 4 janvier et finit fe 34
décembre de chaque année, Par exception, le premier exercice social camprendra la
période entre 16 jour de ' immatriculation de {a société au registre du commerce ot des
societés et e 31 décembre 2010

ARTICLE 6 -DUREE

La_e_lurée de la socjété est fixée @ 99 ans 4 compter de ta date de son immatricuiation au
Registre gu Cammerce et des Socigtés, sauf prolongation ou disselution anticipée.
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APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE7 - APPORTS

APPORTS EN ESPECES
Les associés apportent 4 la société fa somme de 10.000 euros, soit dix milles euras.

Sur cas apports en numéraire, M. Van der Meer appotie fa sormme de 5.000 suros,
Mile Netto apporte la somme de 5,000 euros

Les paris sociales représentant ces apporis en numéraire sont liberées & hauteur de 20
pour cent, soit la somme de 2.000 euros, de [ewrr vateur,

La partie libérée de ces apporis en espéces, soit fa somme de 2.000 euros 2 &té déposée
au ¢rédit d'un compte ouvert au nom de la société en formation aupres de la Banque
Poputaire Oceitaine Cahors. :

Elle sera retirde par la gérance sur présentation du certificat du greffe du tibunal de
commerce attestant Fimmatriculation de g société au Regisire du Commerce et des
Sociélés,

Les gpports en numéraire non libérés seront versés sur appet de fonds du gérant et au plus
tard le 1 janvier 2011 au compte de la société.

ARTICLES8 -~ CAPITAL SOCIAL

Le capitat social est fixé 3 la somme de © 10.000-ewros.

Il est divisé en 100 parts de 100 euros chacuna, entiérement libérées, souscrites en totalité
par les associgs et atiibuées & chacun d'eux en oropartion de leurs apporis respectiis, a
savoir:

N a M Van der Meer : 50 parts

4 Mfle Netto : 50 parts

Tatat ges parts fornant (& capital socal 100 paris.

Les soussignes déctarent expressément que ces parts socigles ont &lé réparties entre eux
dans la proportion -sus-indiquée.




PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

s

1

ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chague part sociale donne droit 2 une voix dans tous les votes et délibérations et confére &
son prapriétaire un droit égat dans les bénélices dela sociélé et dans tout Pactif social.

La propriété d'une part smporte de plein droit adnésion aux statuts de 1a societé &t aux
décisions adoptées-dans le cadre de ladite sociéte.

ARTICLE 10 - FORME DES CESSIONS DE PARTS

La cession des parts sociales doit étre constatée par écrit. Elle n'est opposable 2 la sociéte
| qu'aprés avoir éé signifiée & cette derniére au moyen du dépdt d'un original au siege social
contre rerafse par le gérant d'une atfestation de ce depdt.

Pour tre opposable aux tiers, elle dait en outre faire Iohjet d'un dépdt au greffe du Tribunal
de Commaerce.

ARTICLE 11 - AGREMENT DES TIERS

Les. parts sociales ne peuvent éire transmises a des fiers qu'avec te consentement des
associés représentant au meins Iz moiti@ des pans sociales.
Ce consentement est solfitité dans tes conditions prévues par la lol,

ARTICLE 12 - DECES D'UN ASSOCGIE

En cas de déoés d'un associé, la société continuera entre les associés survivants et les
héritiers de Passocié décédé, sous condition de leur éventugt agrément el que prévi) a
farticle 11 des présents statuts.

ARTICLE 13 - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralité d'associés, la réunion de toutss les paris en une seule main rentraine
pas la dissolution de la société qui continie d'exister avec un associé unique. Celul-cf
exerge alors tous les pouvoirs dévolus & l'Assemblée des associés,

fomtt, TP NS



CHAPITRE IV

GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - GERANCE

La sociéte est administrée par un ou plusigurs gerants, personnes physiques, choisi(s}
pacmi les associés ou en dehors d'eux.
Les premiers gérants de [a société sont M Erik van der Meer et Mile Margreet Netto.

Le ou les gérant(s) sont désignés pour la durée de la société ou pour un nombre déterning
d'exercices, par décision !

- dés associés représentant plus de la moitlé des parts sociales,

- ou de Yassocié unigue en cas AEURL,

lls peuvent étre révoqués dans les mémes conditions,

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée & la
gestion, chaque gérant a droit a une rémunération fixe, proportionnelie ou mixte, dont le

montant et les modalités de palement sont déterminés par décision collective ordinaire des
asSOCciés.

ARTICLE 15 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans ses rapports avec les associés, la gérance engage la société par les acles entrant
dans l'objet social. Ses pouvoirs pauvent étre limités dans acie de nomination.

Dans les rapports avec les tiers de bonne foi, la société est engagée, méme par les actes
du gérant qui ne relévent pas de Fobjet sacial.

Le gérant ne pourra se porter, au nom de la sociéte, caution solidaire ou aval au profit-d'un
tiers, sans Fagrément préalable des associés représentant au moins & moitie des parts
sociales.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un auire gérant est sans effet & l'égard des
tiers 8 molins qu'il ne soit &takli au'ils en ont eu connaissance.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandatalres pour un cu
plusieurs oblets déterminés.

Le ou les gérants sont résponsables.individuglisment ou solidairement envers la soclété ou
envers les fiers, soit des infractions aux dispositions Iégisiatives ou réglementaires
applicables aux sociétés & responsabilité limitée, soit des violations des présents statuts,
s0it des fautes commises dans leur gestion.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRE AUX GOMPTES

Dés que la société dépasse deux des trois seuils suivants :

- chiffre ’affaires hors taxes supérietr ou égal @ 3 100 000 euros,

- totat du bilan supérieur ou égatl a 1 550 000 ewres,

- nombre moyen de salariés supérielr ou égal & 80,

les associSs statuant & la majorité requise pour les décisions colfectives ordinaires doivent
désigner un ou plusieurs commissaires aux compies finflaires ef suppléants.

s exercent leur mission de conirdle conformément & la lol, Les commissaires aux compies
soni désignés pour six exercices.
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CHAPITRE V

CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE

—

ARTICLE 17 - CONVENTIONS SOUMISES A UAPPROBATION BE
L'ASSEMBLEE -

Sous réserve des interdictions légales, toute canvention conchie entre la socdiétd et fun de
ses gérants ou agsociés, doit Bfre souniise au contrble de lassemblée des associes.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passses avec une socjgié
dont un associé indéfiniment responsable, gérant, adminisirateur, directeur général,
membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou
associé de la société a responsabilité imitee.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes ef conclues & des conditions narmaies.

ARTICLE 18 -~ CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullit¢ du confrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les
parsonnes morales de contracter, saus quelgue forme gue ce soit, des emprunts aupres de
ia sociélé, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement,
ginsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tars, Cetle
interdiction s'applique aux représentants [egaux des personnes morales associses,

Cette Interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes visées & I'alinéa 1er du présent aricle ainst qu'a toute persanne interposée.

ARTICLE19 - COMPTES COURANTS D'ASSOGIES

Chaque associé paut consentir des avances 4 la société sous forme de versements dans la
taisse sociale. Les conditions de rémunération et de refrait de ces comples courants,
notamment, sont fixdes par acte séparé entre les intéressés et [a gérance en conformité
avec les dispositions de 'article 17. Les comptes courants ne peuvent jamais &iré débiteurs.




CHAPITRE V]

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont obligatoirertent prises en
Assemblée. Toutes les autres décisions collectives provoguées a linitiative de la gérarice,
du Commissalre.aux comiptes ou d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs
associés, en cas de cerence de la gérance, sont prises soit par consultztion ecrite des
associés, soit par acte exprimant le consentement de tous les associés, soif 6n Assembiée,
au choix de Porgane de la société ayant provoqué fa décision.

Les procés verbaux ¢'assemblees générales sont répertoriés dans un registre,

En cas d'associé unique, celui-ci exerce Jes pouvoirs dévolus a fassemblée des associés
par fa loi. 1l ne peut déléguer ses poauvoirs. Ses décisions ynliatérales, prises aux lieu et
place de lassemblée, sont répertoriées dans un registre.

En cas de déces du gérant, tout essccié peul convoquer lassemblés générale afin de
procéder & la nomination d'un nouveau gérant,

ARTICLE 21 - PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS

Chatue associé a e drolt de pariiciper aux décisions collectives et dispose d'dn nombre de
voix &gal & celui des parts sociales quil possede. Chaque associé paut sefaire représenter
aux Assembléss par un autre associé ou par son conjoint, sauf si les associés sont au
nombre de deux ou i la saciéié ne comprend que les deux époux. Dans ces deux demiers
cas chaque associé paut se faire représenter par toute persopne de son cholx.

Les représentants legaux d'associés jurdiquement invapables peuvent participer au vote
méme s'ils ne sont pas eux-mémes associés.

ARTICLE 22 - APPROBATION DES COMPTES

Chaque année, il deit dtre réuni dans les six mois de fa cldture de f'exercice une Assamblee
Générale appelés 2 statuer sur les comptes de 'exarcice écouie,

Les décisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les décislons collectives
ordinaires,




ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiees dardingires les décisions des associés ne concernant nii l'agrément de
nouvesly assackes, nl des modifications statutaires, sous réserve ¢Bs excephions prévues
parla lol.

Les décisions collectives ordinaires dolvent, pour étre valables, étre adoptdes par un ou
plusieuts associés représentant plus de.la moitié des parts soclales. Si cefte majorité n'est
pas obtenue, [es décisions sont, sur deuxiéme convocation, prises & la majorité des votes
gnis.guel.oue soitie nombre des votents,

Toutefois, la majorité est iméductible, sl s'agit de voter sur la nomination eu la révotcation
dy gérant,

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions du out des associés modifiant las statuts,
sous réserve des exceptions prévues paria ol

Lorsque fa société gomprend plugieurs associés, les décisions extragrdinaires ne pauvent
&tre valablement prises que siles associés présents-ou représentés possédent au moins

- s prémigre convocation, e quact des pais,

- sur seconde convocation, Ig cinquiéme de celles-cl.

A défaut de ce quorum, la deuxiéme agsembiée peut étre convoqueée é une date
postérieure he pouvant excéder deux mois a compter de la date initialement prévue.

Dans Fun ou Paulre de ces deux cas, les modifications sont décidées 3 lz majorité des deux
tlers des parts détenues par les associés présents ou représentés.

Le changement de rafionalité de i3 société ne peut &re di:cidé quia Funanimité des
associés.

ARTICLE 25 - GONSULTATIONS ECRITES « DECISIONS PAR ACTE

Les dacisions collectives autres qu'e celles ayant pour dbjet de statuer swr les compies
sociaux peuvent dtre prises par consultation écrite des, associés & Minitiative des gérants ok
de M'un d'eyx. Les décisions résultent d'un vote formulé par écrii.

Le texte des résoluions proposéss, ie rapport des gérants.ainsi que, le cas écheant, celul
du Commissaire aux comptes, sont adressés aux assaciés par letirg recommandée.

Les associés disposent d'un défai pour émstire leur vote par écrit. Ce délai estfixé pacle ou
les gérants sans pauvolr élre inférieur & quinze jours & compter ¢e la date de réception da3
profets de résolution.

Pour chaque résofution, fe vote ast exprimé par ol ou par NofL. Tout associé qul n'aura pas
adiessé sa réponse dans le délai ¢l-dessus serd considéré comme s'étant abstenu,
Pendant ledit dslai, lss associés psuvent exiger de la oérance l'es explications
complémentaires qu'lis jugent uliles.

Las décisions soht adoptées 3 lissue de e consulfation aux donditions de majoritd prévues
par les articles 23 &t 24 des présents staluls selon Tobiét de la ¢onsultation,

Ces décisions peuvent égelement rdsulter du consentement de tous les associés expimé
dans un acte. La réunion dune assemblee peut cependant étre demandée par un ou
plusieurs associés représentant au racins, soit & la fois fe quart en normbre deés asgociés et

«

le quart des parts sociales, salt seulement la moltié des parts sociales. . .. ...~ -




CHAPITRE VI

AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 26 - AFFECTATION DES RESULTATS

Aprés approbation des comptes et constatation de lexistence d'un bénéfice distribuable,
une fois prélevé 6 % pour constituer le fonds de réserve legale, 'Assemblée Génsrale
détermine, sur proposition de la gérance, toutes les sommes qu'elie juge convenable de
prélever sur ce bénéfice pour &tre reporiées & nouveau sur exercice suivant ou inscrites a
un ou plusieurs fonds de réserves faculiatifs ordinaires ol extraordinaires, généraux ou
spaciaux, dont elle régle I'affestation ou l'emplol.

Le surplus, 1 en existe, ¢st attibué auk associes sous forre de dividende,

Le prélévement de & % cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds atteint fe dixiéme du capital
social,

L'Assemblée Générale pewt décider en outre ta mise en distribution de sommes prélevées
sur fes réserves | Dans ce cas, le décision indique expressément jas postes de reserve suwr
lesquals les prélévements sont effectués.

Les sommas dont la mise en distnbution est gécidés sont répadies entre les associés
gérants ou non géranis proportionnellement au nombre de leurs paris sociales.
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TRANSFORMATION - DISSOLUTION

-

ARTICLE 27 + TRANSFORMATION

La société pourra se tansformer en sociéé commerciale de toute autre forme, sans que
cetts opération n'entraine la création d'un &ire moral nouveau.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION

A I'expiration de la société, sauf prorogation de celle-ci ou en cag de dissolution anticipée,
une décision des associés nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elte détermine les
pouvoirs et qui exercent leurs fenclions conformément 4 la loi.

ARTICLE 28 - GAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA WMOITEE DU CAPITAL
SOCIAL - -

Si, du fait des peries constaiées, les capitaux propres de la société deviennent inférieuss a
la moitié du capital soclal, la gérance doit. dans les qualre mais qui suivent Fapprobation
des comptes ayant fait apparditre cette perte, consulter les associes afin de decider, s'ily &
lizu ou non & dissolution anticipée de ia société.

L'Assemblée délibére aux conditicns de "majorité prévugs pour les décisions oollectives
extraordinaires, i

S la-dissolution n'est pas prononcés, le capital doit, avant 12 fin du second exercice suivant
celui au cours duquel fa constatation des pertes est intervenues, &tre réouit d'un montant au
moins &gat au montant des pertes qui-n'ont pu &tre nputées sur les féserves si, dans ce
délal, les capitaux propres n'ont pas &té raconstitués & un moniant au moins égal 2 18
mioitié du caplial social.

A défaut de respect des dispositions ci-dessus, tout Intéresse peut demander $n justice 2
dissolution de Ja société,

\

Toutes Contesiations pouvant s'élever au cours da la socidd ou de sa liquidagion enue fas
associés &l la societs, ou entre associés ewemémes concemant les affaires sociales,
Finterprétation ou I'application des statuts seront de la compéience exclusive des tribunaux
dans 16 ressort desquets est &iabli le sibge social de 12 socidié,

s Mis 2 jour suite 2 I'A.G.E du 1* JUIN 2018
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