Code greffe : 5910

Actes des sociétés, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de LILLE METROPOLE atteste I'exactitude des
informations transmises ci-aprés

Nature du document : Actes des socigtés [A)

|Numéro de gestion : 2020 B 04006

Numéro SIREN : 809 007 834

Mom ou dénomination : INSTITUT FRANCOPHONE DE PSYCHOTERAPIE EMOTIONMNELLE
ET COGNITIVE FORMATIONS

Ce dépdt a &té enreqistré le 23/11/2020 sous le numéro de dépdt 19150



INSTITUT FRANCAIS DE PSYCHOTERAPIE EMOTIONNELLE ET COGNITIVE
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Société a responsabilité limitée
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PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE L'ASSOCIE UNIQUE DU 1* OCTOBRE 2020

L'an deux mille vingt,
Le premier octobre,
Au siege social,

Monsieur Jean-Michel GURRET,
demeurant 58, route du Bois d'Aval 38150 CHANAS,

Propriétaire de la totalité des 100 parts sociales de 10 euros composant le capital social de la
société INSTITUT FRANCAIS DE PSYCHOTERAPIE EMOTIONNELLE ET COGNITIVE
FORMATIONS,

Associé unique et seul gérant de ladite Société,

A pris les décisions suivantes relatives :

- modification des statuts suite & cession de parts sociales,

- augmentation du capital social d'une somme de TROIS MILLE (3 000) euros par élévation
de TRENTE (30) euros de la valeur nominale de chacune des parts existantes, a libérer en
espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société,

- modification corrélative des statuts,

- changement de la dénomination sociale

- modification corrélative des statuts,

- transfert du siége social au 12, place Saint Hubert 53000 LILLE,

- modification corrélative des statuts,

- pouvoirs a conférer en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associé unique, aprés avoir pris connaissance de la cession de parts intervenues suivant
acte sous seing privé en date a Paris le 15 avril 2015 par la Société PEOPLE PRIMETIME de
l'intégralité des CENT (100) parts sociales composant le capital social de la Société, a
Monsieur Jean-Michel GURRET, décide de modifier V'article 7.1 « Apports » et l'article 7.2
« Capital social » ainsi qu'il suit :

« Article 7.1 : Apports »
Il est ajouté I'alinéa suivant :

« Sulvant acfe sous seing privé en date & Paris du 15 avril 2015, la Société PEOPLE
PRIMETIME a cédé a M. Jean-Michel GURRET 100 parts sociales de la Société. »




Le reste de l'article demeure inchangé.

« Article 7.2 : Capital social »

L’article est désormais rédigé ainsi qu'il suit :

« Le capital social est fixé a MILLE (1 000) euros.

Il est divisé en 100 parts sociales de 10 euros chacune, entierement libérées, attribuées en
fotalité & Monsieur Jean-Michel GURRET, associé unique »

DEUXIEME DECISION

L'associé unique décide d’augmenter le capital qui est de MILLE (1 000) euros, divisé en
CENT (100) parts de DIX (10) euros chacune entiérement libérées, d'une somme de TROIS
MILLE (3 000) euros, et de le porter ainsi 8 QUATRE MILLE (4 000) euros par élévation de
TRENTE (30) euros de la valeur nominale de chacune des CENT (100) parts existantes qui
passe ainsi de DIX (10) euros a QUARANTE (40) euros, et & libérer intégralement a la
souscription.

Les souscriptions pourront étre libérées soit au moyen de versements en espéces, soit par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société.

TROISIEME DECISION

L'associé unique décide que I'augmentation de capital décide de 'augmentation de capital
décidée ci-dessus lui est réservée en totalité et qu'il a d'ores et déja libéré l'intégralité de sa
souscription par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société.

L'associé unique constate :

- que la somme de TROIS MILLE (3 000) euros, montant de la souscription par compensation,
correspond a des créances liquides et exigibles sur la Société, ainsi qu'il ressort de l'arrété de
compte certifié par la gérance ;

- que la souscription et les versements correspondants ont été effectués dans les conditions
décidées par l'associé unique et que l'augmentation de capital est ainsi réguligrement et
définitivement réalisée,

QUATRIEME DECISION

En conséquence de la décision, I'associé unique décide de modifier comme suit les articles
7.1 et 7.2 des statuts :

« Article 7.1 : APPORTS »

Il est ajouté I'alinéa suivant :

« Suivant décision de l'associé unique en date du 01 octobre 2020, le capital social a été
augmenté d'une somme de 3 000 euros par rapport en numéraire, pour étre porté a 4 000

auros. »

Le reste de I'article demeure inchangé.



« Article 7.2 : CAPITAL SOCIAL »

L'article est désormais rédigé ainsi :

« Le capital social est fixé a QUATRE MILLE (4 000) euros.

Il est divisé en 100 parts sociales de 40 euros chacune, entiérement libérées, atiribuées en
totalité a Monsieur Jean-Michel GURRET, associé unique. »

CINQUIEME DECISICN

{"associé unique décide d'adopter comme nouvelle dénomination sociale, a compter de ce
jour, TINSTITUT FRANCOPHONE DE PSYCHOTHERAPIE EMOTIONNELLE ET
COGNITIVE FORMATIONS", et, en conséquence, de modifier l'article 3 des statuts, dont la
rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 3 : DENOMINATION

"La dénomination de la Société est : INSTITUT FRANCOPHONE DE PSYCHOTHERAPIE
EMOTIONNELLE ET COGNITIVE FORMATIONS."

Le reste de l'article demeure inchangé.

SIXIEME DECISION

L'associé unique décide de transférer le siége social du 25, rue Pierre Fontaine, 75009 PARIS
au 12, place Saint Hubert 59000 LILLE & compter de ce jour et, en conséquence, de modifier
l'article des statuts, dont la rédaction est désormais la suivante :

« Article 4 : SIEGE SOCIAL.

Le siege social est fixé : 12, place Saint Hubert 59000 LILLE."

Le reste de 'article demeure inchangé.

SEPTIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur d'originaux, de copies ou d'extraits du
présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, il a été établi le présent procés-verbal signé par I'associé unique.
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Fovegusted & ) SERVICE DPPARTFMENTAL T9F LENREGISTREMENT (/Q/M
PARIS ST HY ALBTHE
Lo 20410 2020 Dossier 2020 00044105, 1608 ener T544060 200 A 13w .
o egmemuon <14 Prwalues < (¢
Pogal gl - Yuin buuo
Montuntireen - P Fuse

LA gt admibetleats ! dos theisas publogues



LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE
(article R. 123-110 du Code de commerce)

Le soussigné Jean-Michel GURRET,
demeurant 58, route du Bois d'Aval 38150 CHANAS,

Agissant en qualité de gérant de la société INSTITUT FRANCAIS DE PSYCHOTERAPIE
EMOTIONNELLE ET COGNITIVE FORMATIONS, société a responsabilité limitée au capital
de 1 000 euros, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 809
007 834 RCS PARIS,

Déclare et atteste que le siége social de la société INSTITUT FRANCAIS DE
PSYCHOTERAPIE EMOTIONNELLE ET COGNITIVE FORMATIONS est fixé depuis I'origine
25, rue Pierre Fontaine, 75009 PARIS, sans aucun transfert jusqu'a ce jour.

Fait en deux exemplaires
A Lille
Le 1% Octobre 2020

Jean-Michel GURRET
Gérant




INSTITUT FRANCOPHONE DE
PSYCHOTHERAPIE EMOTIONNELLE
ET COGNITIVE FORMATIONS

Société a responsabilité limitée
Au capital de 4 000 euros

Siege social : 12, Place Saint Hubert
59000 LILLE
809 007 834 RCS LILLE

STATUTS

Certifis conforme
Lo Garance

Statuts mis & jour suivant décisions de I'associé unique en date du 1% octobre 2020.



Le soussigné :

La société PEOPLE PRIMETIME, société & responsabilité Jimitée au capital de 1000 euros,
inscrite au R.C.S. de B142621 sous le numéro 122843, dont Ie siége social est situé 3 § RUE
DE L'ESPERANCE 1731 LUXEMBOURG, représcntée par GIORGIOS BOURONIKOS,
didment habilité(e),

A établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société 4 responsabilité limitée et désigné le premier
gérant de ladite société (la «Sociétén).

Article 1 : Forme de la Société

Il est constitué par les présentes, sous la forme d’une société 3 responsabilité limitée, une
Société qui sera régie par les dispositions légishatives et réglementaires en vigueur notamment
les dispositions des articles L. 223-1 et suivants du code de commerce ainsi que par les

présents statuts (les « Statuts »).
La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associds.

En présence d'un seul associé, celui-ci excrce seul les pouvoirs dévolus 2 la collectivité des
associés par les Statuts.

La Société ne peut émettre d'outres titres négociables que des obligations.

Article 2 : Objet

La Société a pour objet, tant en France qu'a I'étranges :

- L'enseignement de la psychothérapie émotionnelle, cognitive et énergétique, la formation
professionnellc sous toutes ses formes et sur tovs supports 3 destination de tous publics el
notamment les professionnels de la santé mentale, psychologues, psychothérapeutes,
psychiatres, médecins et infirmidres,ete...

- L'organisation de salons et de conférences et d'ateliers de perfectionnement.

- L'ddition de revues et d'ouvrages professionnels ou techniques sur supponts
papier,numérique et video.

« Le conseil et Ia gestion de formation et de I'information 2 distance.
- La supcrvision, Fanalyse de la peatique des professionnels.
- Le coaching de spontifs, de leur encadrement et des cadres et dirigeants d'entrepriscs..

L'objet social inclut également, plus généralement toutes opérations économiques, juridiques,
industriclles, commerciales, civiles, financidres, mobilitres ou immobilitres se rapportant
directement ou indircciement 3 son objet social, ou tous objets similaires, connexes ou
complémentaires ou susceptibles d'en favoriser I'extension ou le développement.

La Société peut agir, tant en France qu'a I'étranger, pour son compte ou pour {e compte de
tiers, soit seule, soit cn participation, association, groupement d'intéeét Economique ou société,




avec toutes autres scciétés ou personnes et réaliser, sous quelque forme que ce soit,
directement ou Indireciement, les opérations rentrant dans son objet.

La Société peut également prendre, sous toutes formes, tous intéréts et participations dans
toutes afTaires et entreprises frangaises et étrangéres, quel que soit leur objet,

Article 3 : Dénomination
La dénomination de la Sociétée est : [INSTITUT FRANCOPHONE
PSYCHOTHERAPIE EMOTIONNELLE ET COGNITIVE FORMATIONS

Tous les actes et documents, émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer fa
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement ct lisiblement des mots «société 3
responsabilité limitéen ou des initiales «SARL», et de F'énonciation du montant du capital
soc:::gl.u lieu et du numéro d'immatriculation de ln société au registre du commerce et des
soc

Le sigle de 1a Soclété est IFPEC FORMATIONS.

Artk;le 4 - Siége soclal

Le siege social est fixé : 12, place Saint Hubert 59000 LILLE

Le transfest du siége soctal dans le méme département ou dans un département limitrophe
peut &tre décidé par le ou les gérants, sous réserve de ratification de cette décision par les
associés dans les conditions prévues par la loi.

Des agences, succursales et dépdts peuvent &tre créés en tous lieux et en tous pays par simple
décision du gérant, qui peut ensulte les transférer et les supprimer comme il 'entend.

Article 5 : Durée

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neul (99) années, & compter de la date de
son immatriculation av registre du commerce et des sociétés, sauf décision de dissolntion
anficipée ou prorogation,

Article 6 : Exercice social
L'exercice social a une durée de 12 mois et se teamine le 31 décembre de chaque année,

Exceptionnellement, le premicr exercice commencera & courir & compter du jour de
I'immateiculation de la Société au registre du commerce et des sociétés et sera clos le 31
décembre 2015,

DE




Article 8 : Modifications du capital social

Article 7 : Apports — Capital social
Article 7.1 : Apports

A la constitution de la Société, les soussignés font apport & la Société de la ssmme de 1 000
euros correspondant & 100 parts d’'une valeur nominale de 10.0 euros.

Les parts ont été souscrites et libérées en totalité.

Suivant acte sous seing privé en date & Paris du 15 awril 2015, la Société PEOPLE
PRIMETIME a cédé a M. Jean-Michel GURRET 100 parts sociales de la Société.

Suivant décision de 'associé unique en date du 01 octobre 2020, le capital social a été
augmenté d'une somme de 3 000 euros par rapport en numéraire, pour étre porté & 4 060
euros

Article 7.2 : CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & QUATRE MILLE (4 000) euros.

It est divisé en 100 parts sociales de 40 euros chacune, entisrement libérées, attribudes en
totalité & Monsieur Jean-Michel GURRET, assacié unique.

— . h ———— -

— e . N

Le capital social peut étre augments ou réduit dans les conditions prévues par Ia foi, par
décision collective extraordinaires des associés, Toutefols Ia décision d*augmenter le capital
social par incorporation de bénéfices o de réserves est prise par les associés représentant au
moins la moitié des parts soclales.

Le capital doit étre intégralement libéré avant toute émission de parts sociales nouvelles
libérer en numéraire, sous peine de nullité de Popération, .

En cas d*émisslon de parts sociales nouvelles, celles-ci sont émises soft 4 leur montant
nominal, soit & ce montant majoré d’une prime d"émisston,

Les parts sociales nouvelles sont libérées soit en espaces, soit par compensation avee des
créances certaines, liquides et exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit par apport en nature, soit par fusion ou scission, soit par
tout autse mode prévu par la loi,

En cas d’augmentation du capital par voie dapport cn numésaire, chacun des associés a,
proposticnnelicment au nombre de parts qu'il passéds, un droit de préférence a la souscription
des parts socinles nouvelles représentatives de I'augmentation du capital.

Le droit de souscription attaché anx parts anciennes pout &tre cédé par les voies civiles,
conformément 3 I"article 1690 du Code civil, sous réserve de I'agnément du cessionnaire dans
les cas et les conditions prévus ci-aprés.
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Tout associé peut renoncer individucllement 4 son droit préférentiel de souscription, soit en
avisant la société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qu'il renonce 3
l'ex“::ier. soit en souscrivant 3 un nombre de parts inférieur au nombre de parts qu'il aurait pu
souscrire.

De méme, les associds peuvent par décision collective extraordinaire, supprimer le droit
préférentiel de souscription.

Le droit préférentiel de souscription institué ci-dessus sera exercé dans les formes et défais
prévus fixés par la décision extraardinaire des associés ayant procédé & I'émission des parts
soclales nouvelfes,

Article 9 : Forme des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent éire représentées par des titres négociables.

1 est interdit & la Soclété d*émettre des valcurs mobilidres ou de garantir une émission de
valeurs mobilitres. Toutefois la Société peut émettre des obligations nominatives dans les
conditfons prévues par Ia loi.

Article 10 : Droits et obligations attachés aux parts
sociales

Chaque part saciale donne droit, dans les bénéfices, Factif social et le boni de Jiquidation, 3
une part propostionnelle 3 Ia quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote ¢t 4 la représentation lors des décisions collectives, ainsi
que le droft d'étre informé sur 1a marche de 1a Société et d'obtenir communication de certains
documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts. Chaque
part sociale donne droit & son propriétaire  une voix lors des décisions collectives.

Les assoclés ne sont sesponsables du passifsocial qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent la part sociale quel qu'en soit Ie titulaire.

La propriéé d'une part soclale comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Saciété et
aux décisions collectives des associés ou de I'associé unique.

Article 11 : Modalités de transmission des parts
soclales

Article 11.1 : Cesslon a des tiers étrangers a la Société

1. Toute cession de parts sociales doit &tre constatée par écrit. Elle est rendue opposable A
la Socléié dans Jes formes prévues & I'article 1690 du Code Civil ou par dépbt au sidge
social d'un original de I'acte de cession contre remise par la gérance d*une attestation de
ce dép8t. Elle ne scra opposable aux tiers qu’aprés 1'accomplissement de ces formalités
et publicité au registre du commerce et des sociétés,
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. ociales ne peuvent dtre cédées A des tiers A titee onéreux ou gratult qu'avec le

z m?;:m dela m':;orité dés assaciés représentant au moins la majorité simple des
parts sociales. .

3. Le cédant doit notifier le projet de cession & Ja Société et aux associés par lettre
recommandée avee demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire un mois au
moins avant la date de [a cession projetée.

4. Dans les huit jours qui suivent la notification 3 la Société du projet de cession, la gérance
doit convoquer I'ssscmbléc des associés dans les conditions fixdes par les présents
statuts afin qu'elfe délibdre sur le projet de cession.

5. La gérance notifie aussitdt le résultat de la consultation 4 I"associé cédant par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception. La décision portant agrément ou refus
d’agrément n’a pas 4 étre motivée.

6. Sila Sociélé n’a pas falt connaiire sa décision dans le délai de trois mois & compter de la
demitre des notificatfons prévues au troisiéme paragraphe ci-dessus, le consentement 3
la cession est réputé acquis.

7. Dans le cas oi) la Sociéié refuse de consentir & Ja cession, les associés sont tenus, dans les
trofs mois & comptee de ce refus, d’acquétic ou de faire acquérir les parts & un prix
payable comptant et fixé conformément aux dispositions de I’article 18434 du Code
civil, sauf'si e cédant renonce A la cession de ses parts. Les frals d’expertise sont & la
charge de la Société & moins que les associés ne décident 3 I'unanimité de les prendre &
leur charge. A la demande de la gérance, ce délai de irois mois peut éire prolongé une ou
plusicurs fois, pac décision de justice, sans que cette (ces) prolongation(s) puisse(nt)
excéder six mois.

8. LaSociéé peut également avec le consentement de I'associé cédant décider dans le
méme délai de réduire son capital du montant de Ia valcur nominale des parts de cet
associé et de racheter ces parts au prix déterminé conformément & I'article 1843-4 du
Code civil. Un délal de palement qui ne saurait excéder deux ans peut, sur justification,
étre accordé A Ia Société par décision de justice.

9. i, & I'expiration du délai imparti, aucune des décisions prévues anx scptiéme et huitidme
paragraphes ci-dessus n'est intervenue, I'associé cédant peut réaliser la cession
initialement prévue,

10, Saufen cas de succession, de Hquidation de communauté de biens entre époux, ou de
donation au profit d'un conjoint, ascendant ou descendant, l'assoclé cédant ne peut se
prévaloir des dispositions des septidme et neuvidme paragraphe ci-dessus s'il ne détient
ses parts depuis au moins deunx ans.

1. Tout nantissement de parts devra étre préalablement autorisé conformément a la
procédure prévue au présent article pour les cessions de parts.

12, Sila Société a donné son consentement 4 un projet de nanltissement de parts sociales, ce
consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts
sociales nanties, sclon les conditions de V'articte 2078 alinéa ler du code civil.

Article 11.2 : Cession entre associés
Les parts sociales peuvent éire lHbrement cédées entre associés.

Article 11.3 : Cession entre conjoints
Les parts soclales peuvent étre librement cédées par un associé & son conjoint non associé,



Article 11.4 : Cessilon entre ascendants et descendants

Les parts sociales peuvent &tre librement cédées par un associé A un ascendant on un
descendant non associé.

Article 11.5 : Transmission par voie de succession ou en
cas de liquidation de communauté de biens entre époux

Les parts socialcs sont fibrement transmissibles par vole de succession ou en cas de
liquidation de communauté de biens entre époux.

Article 11.6 : Revendication par le conjoint de la qualité
d’associé

En cas d’apports de biens communs ou d’acquisition de parts au moyen de fonds communs, le
conjoint de I’apposteur ou de I'acquéreur peut notifler son intention de devenir
personnellement associé pour la moijti¢ des parts souscrites ou acquises. L acceptation on
P'agrément des associés vaut pour les deux époux si la revendication intervient lors de cet
apport ou de cette acquisition. Si la notification Intervient aprés la réalisation de I’apport ou
de ’acquisition de parts, le conjoint doit tre agréé dans les conditions susvisées. L*époux
associé ne participe pas au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la
majorité. La décision des associés doit étre notifiée au conjoint dans les trois mois de sa
demande. A défaut, I'agrément cst réputé accordé. Quand il résulte de la décision diment
notifiée que le conjoint n'est pas ageéé, I"époux apporteur ou acquéreur demeurc associé pour
la totalité des parts souscrites ou acquises.

Article 12 : Gérance

Article 12.1 : Nomination des gérants

Lo Société est dirigée et administeée par un ou plusicurs gérants personnes physiques
associées ou non de 1a Société.

En cours de vie sociale, le ou les gérants sont désignés par une décision coflective ordinaire
des assaciés, le ou les premiers gérants étant nommeés dans les statuts constitutifs.

Les associés déterminent la durde du mandat du ou des gérants et fixent, le cas échéant, leur
rémunération A ce titre, sauf pour le ou les premiers gérants dont Ia durée du mandat et la
rémunération, s*il en est attribuée une, sont fixées statutairement.

Le mandat du ou des gérants est renouvelable indéfiniment par décision des associés,

Les fonctions du ou des gérants prennent fin (i) par I'arrivée du terme de leur mandat, (if) par
I"incapacité ou I"interdiction de gérer, (iii) par le décés ou (iv) par révocation.

En outre, tout gérant peut démissionner de son mandat sous résegve de respecter un préavis de
trois mols, lequel préavis peut &ire réduit par décision collective ordinaice des associés,

Les gérants sont révocables par décision collective ordinaire des associés, Si la révocation est
décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 4 des dommages et intéréts. En outre, tout
gérant est sévocable par les tribunaux pour cause Iégitime, 4 la demande de tout associé.




Les gérants représentent chacun fa Société 3 1'égard des ticrs. Dans les rapports avec les tiers,
ils sont chncr:: investis des pouvoirs Jes plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom
de ta Socidié dans la limite de I’objet social, sous réserve des pouvolrs que la lof attribue

expressément aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du gérant ou des gérants qui ne relévent pas de
i'objet ;ocial. A m%algs quclle ::r prouve que le tiers savait que lacte dépassait cet objet ou
qu'il ne poovalt I'ignorer compte tenu des circonstances, Ja scule publication des statuts ne

suffisant pas A constituer cetie preuve.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement, selon e cas, envers la
Sociéié ou envers les tiers, solt des infractions oux dispositions législatives oy rég!ementaires
applicables aux sociétés & responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes

commises dans leur gestion.

Outre V'action en réparation du préjudice subl personncliement, les associés peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant dans les conditions fixées par décret en Conseil d'Etat,
intenter l'action sociale en responsabilité contre les gérants. Les demandeurs sont habilités 3
poursuivre la réparation de 'entier préjudice subf par la Société a laguelle, le cas échéant, les
dommages-intéréts sont alloués.

L'cxercice de Iaction saciale ne peut étre subordonnée 3 I'avis préalable ou 4 lautorisation
des associés et ceux-ci ne peuvent par avance renonclation a I'exercice de cette action.

Aucune décision des associés ne peut avoir pour effet d'éteindre vne action en responsabilité
contre les gérants pour faute commise dans I'nccomplissement de leur mandat,

A tout mament, les pouvoirs du ou des gérants peuvent égafement étre limités par décision X
collective des associés ou par décision de I'associé unique. !

Toute limilation des pouvoirs des gérants est inopposable aux tiers.

Dans ccs limites, les gérants peuvent déléguer certains de leurs pouvoirs pour Pexercice de
fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes 3 toute personne de leurs choix,
avec ou sans faculté de subdéiégation.

Article 13 : Convention entre le gérant ou un associé
et la Société

Le ou les gérants doivent aviser le commissaire aux comptes s*il en existe un, des conventions
intervenues directement ou par des personnes interposées entre eux ou I'un des associés et la
Société, dans le délai d’un mois & compter de la conclusion des dites conventions.

Lorsque 1'exécution des conventions conclues au cours d'exercices antéricurs a &ié poursuivie
au cours du demier excreice, le commissaire aux comples est également informé de cette
situation dans le délai d"un mois 3 compter de la cléture de ['exercice.

Le ou les gérants ou, s'il en existe un, lc commissaire aux comptes, présentent & I’assemblée
générale ou joignent aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite,
un rapport sur ces conventions, conforme aux indications prévues par la lof, L'assemblée
statue sur ce rapport.




Le ou les gérants ou I"associ¢ intéressé ne peuvent pas prendre part au vote et leurs parts ne
sont pas prises en compte pour fe cafcul du quorum et de la majorité.

Toutefois, s"Il n’existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises & I'approbation préalable des associés,

Par dérogation 2 ce qui précéde, lorsque la Société ne comprend qu’un scul assocté et que Ia
convention est conclue avec celui-ci, il en est seulement fait mention au registre des décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour le ou les
gérants et s'il y a lieu, pour I*associé contractant, de supporter individueliement on
solidairement, sefon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables & la Société.

Les dispositions qui précédent s'étendent aux conventions passées avec une société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, edministrateur, directeur général, membre du
dire‘cétogre ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant on associé de la
Société,

Les disposittons qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues 3 des conditions normales.

11 est interdit aux gérants et aux associés autres que les personnes morales de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des cmprunts auprés de la Société, de se faire consentic par elle un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle,

leurs engogements envers les tiers, Cette interdiction s’applique aux représentants légaux des
personncs morales associés.

Cette interdiction s’applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes susvisées ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 14 : Décisions collectives

La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui obligent tous les associés,
méme absents, dissidents ou incapables.

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont obligatoirement prises en
assemblée, 11 en est de méme lorsque ce mode de consultation est imposé par Ia lof pour lo
prise de certaines décisions particulidres.

Toutes les autres décisions collectives sont prises, soit par consultation écrite des associés,
soit en assemblée, au choix de I"organe de la Sociéé ayant provoqué la déclsion, Elles
peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte,

Les décisions collectives sont qualifiées d’extrordinaires lorsqu®elles ont pour objet les
modifications de statuts et le cas échéant, les limitations de pouvoirs du ou des gérants de lo
Société, Elles sont qualifiées d’ordinaires dans les autres cas.

Article 14.1 : Décisions collectives ordinaires

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusicurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales, Si cette majorité n"est pas obtenue les associés sont, selon
le cas, convoqués ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises & lo majorité des
votes émis, quel que soit le nombre des votants.



Chaque année, il doit étre réuni dans Jes six mois de la cléture de I"exercice une assemblée
générale appelée A statuer sur les comptes de F'exercice écoulé.

Article 14.2 : Décisions coilectives extraordinaires

Les décisions emportant medification des statuts et ke cas échéant, lcs limitations de pouvolrs
du ou des gérants de la Scciété sont décidées & Ja majorité des deux tiers des pasts soclales
détenues par les associés présents ou représentés. L assembiée ne délibdre vala!alunmt quesi
ces dernicrs possédent au moins, sur premiére convocation, le 1/4 des parts sociales, et sur
deuxijéme convocation le 1/5¢ de celles-ci.

Toutefois, par exception et sans préjudice des autres cas dérogatoires prévus par la loi ¢

1a décision d’augmenter le capital, par incorporation de réscrves ou de bénéfices, est prise par
les associés représentant au moins la mofitié des parts sociales,les décisions relatives 3
P'agrément de cession de pasts sociales sont prises dans les conditions de I"article
12,I’'unanimité sera requise dans les cas prévus par la lof, notamment en cas de transformation
de la Socléié en société par actions simplifiée, en société cn nom collectif ou en commandite,
ou ¢n cas d’augmentation des engagements des associés,

Article 14.3 : Assemblées générales

Convocation

Les assemblées d'associés sont convoquées par la gérance ou, A défaut, par lc commissaire
aux comptes s'il en existe un, ou un ou plusieurs associés, au sidge social ou en tout autre liey
indiqué dans la convocation.

En ovlre, un ou plusteurs associés, détenant la moitié des parts ou détenant, s°ils représentent
(a‘u moins le :il:?me des associés, Je dixi¢me des parts sociales, peuvent demander [a séunion
"une assemblée.

Enfin, tout associé peut demander en justice la désignation d*un mandataire chargé de
convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du jour.

Les convocations & I'assemblée sont envoyédes aux associés quinze jours avant la eéunion, par
letire recommandée ou remise en mains propres. Elles sont accompagnées des documents qui
doivent ére adressés aux associés conformément aux dispositions légales.

Les assemblées peuvent &re tenues en tout lieu, choisi par I'auteur de la convocation, en
France ou hors de France.

Ordre du jour

L'ordre du jour de I’assembtée, qui doit étre indiqué dans I lettre de convocation, est arrété
par I'auteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu’une minime importance, les
questions inscrites & 'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et feur portée
apparaissent clairement sans qu'il y ait licu de se reporter & d'autres documents.



Participation aux décisloqs et nombre de voix

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d’un nombre de voix égal A celui
des parts qu'il posside,

Représentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint 3 moins que la Société ne
comprenne que fes deux époux. Si le nombre d*associés est supérieur & deux, un associé peut
se faire représenter par un autre associé,

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. If peut
également étre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de scpt
jours, Le mandat pour une assemblée vaul pour les assemblées suceessives, convoguées avec
le méme ordre du jour,

Présidence de I'assemblée

L’assemblée est présidée par le gérant ou I'un des gérants. Si aucun des gérants n’est assacié,
ellei eft présidée par I'associé présent et acceptant qui posside le plus grand nombre de parts
sociales.

Si deux associés possédent ou représentent le méme nombre de parts, la présidence de
I'assemblée est assurée par le plus 8g¢ des deux.

Article 14.4 : Consultation écrite
La gérance peut consulter par écrit les associés.

A I’appui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documenlsdnécessaimé Iinformation des associés sont adressés 4 ceux-ci par lettre :
recommandtée.

Les associés doivent, dans un délai minimal de quinze jours & compter de la date de réception
des projets de résolution, émettee leur vote par écrit.

Pendant ledit délal, Jes associés peuvent demander 4 In gémnce les explications
complémentaires qu'ils jugent utiles.

Chaque associé dispose d*un nombre de voix égal & celui des parts sociales qu'il posséde,
Pour chaque résolution, le vote est exprimé par “OUI" ou "NON".

Tout associé qui n’aura pas adressé sa réponse dans le délai minimal fixé ci-dessus, sera
considéré comme s’élant abstenu,

Article 14.5 : Procés-verbaux

Procés-verbal d'assemblée générale

Toute délibération de I’assemblée générale des associés est constatée par un procés-verbal
é1abli et signé par le ou les gérants et par le président de séance lorsque, aucun gérant n’étant
associé, il a &€ néccssaire d’en désigner un.

Le procds-verbal indique la date et le licu de Ia réunion, les noms, prénoms ct qualité du
président, les noms et prénoms des associés présents et représentés avec I"indication du



nombre de parts sociales détenues par chacun, les documents ct rapports soumis & I’assemblée
et le résultat des votes. .
Consultations écrites

En cas de consultation écrite, il en cst fait mention dans un pl:océs-vetbal ¢tabli et signé par le
ou les gérants auquel est annexée la réponse de choque associé.

Registre des procés-verbaux

Lcs procés-verbaux ct décisions unanimes sont établis sur des registres spéciaux tenus au
siége social et cotés ct paraphés, soit par un juge du Tribunal de Commerce, soit par un juge
du Tribunal d’Instance, soit par le Maire dc Ja commune ou un Adjoint au Maire, dans la
forme ordinaire et sans frais.

Toutefols, les procds-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues 3 I’alinéa précédent et revéiues du sceau
de Jatttorité qui les a paraphées.,

Coples ou extraits des procés-verbaux
Les coples ou exinits de délibérations des associés sont valablement centifiés conformes par

le gérant.

Au cours de la liquidation de la Société, leur centification est valablement effectuée parun
seul liquidateur.

Article 15 : Associé unique

Les dispositions de I'article 14 ne sont pas applicables lorsque la Société ne comprend qu'on
seul associé.

Dans ce cas, I'associé unique exerce les pouvoirs dévolus & I'assemblée des assaciés.

Le rapport de gestion, I'inventaire et les comptes annuels sont élablis par la gérance.
L'associé unique approuve les comptes, le cas échéant aprés rappont des commissaires aux
comptes, dans le délal de six mols & compter de la cldture de Pexercice.

L’associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs, Ses décisions prises en lieu et place de
I"assemblée sont répertoriées dans un registre. Ce registre doit étre coté et paraphé dans les
mémes conditions que celles prévues A I'anticle 14.5,

Article 16 : Comptes annuels et commissaires aux
comptes

Hest tenu une comptabilité réguliére des opérations scciales, conformément 2 fa loi et aux
usages.

A la clBture de chaque exercice, [a gérance dresse notamment un inventalre des éléments
actifs et passifs du patrimoine de la Société, un bilan, un compte de résultat et une annexe.
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La gérance établit un rapport de gestion écrit sur la situation de la Sociéé durant I"exercice
écoulé, son évolution prévisible et les événemcents importants survenus entre fa date de cldture
de Vexercice et la date a laquelle il est établi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent &tre
désignés dans les conditions prévues par I"article L 223-35 du Code de commerce, Iis sont
nomniés pour une durée de six exercices et exercent lcurs fonctions dans les conditions et
avec les cffets prévus par les dispositions législatives ct réglementaires en vigucur.

Article 17 : Affectation et répartition du résultat

Si les comptes de I'excrcice, approuvés par une décision collective des associés, font
apparuitre un bénéfice distribuable tel qu'il est défini par Ia loi, la collectivité des associés
peut décider de 'inscrire & un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle Faffectation ou
V'emplot, de le reporter & nouveau ou de le distribuer.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés Fapprobation des comptes par la collectivité des associés,
solt imputées sur les comptes de réserves de la Sociéié soit reportées A nouveau pour étre
imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a extinction.

Article 18 : Capitaux propres inférieurs a la moitié du
capital social

Si, du falt des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de fa
Sociéé devienncnt inférieurs A Ia moitié du capital sociaf, a gérance est tenue, dans les quatre
mois qui suivent Fapprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de provoquer une
dgcc;séi&n collective des assoclés, & VefTet de décider s'i) y a licu & dissolution amticipée de la

s L)

§i la dissolution n'est pas prononcée, le capital dolt étre, sous réserve des dispositions légales
relatlves au capita) minimum dans les soclétés a responsabilité limitde, et dans Je délal fixé
par la lol, réduit d'un montant égal A celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves s§ dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 3 fa
moitié du capital social.

Article 19 : Dissolution - Liquidation

La Société est dissoute A Farrivée du tenme statutaire de sa durée, sauf prorogation régulidre,
ou s'il survient une cause de dissolution prévue par ta loi.

La dissolution anticipée de Ia Société peut étre prononcée par décision collective
extezordinaice des associés.

En cas de réunion des parts sociales en une seule main, les dispositions de I’article 1844-5 du
Code civil relatives A la dissofution judiciaire ne sont pas applicables.

Dis I'instant de sa dissolution, Ia Société est en liquidation, sauf sj la Société ne comprenait
qu‘un seul associé personne morale, auquel cas la dissolution entraine la transmission



universelle du patrimoine de la Société  'associé unique, sans qu'il y ait lieu 3 liquidation,
dans ics conditions de I'article 1844-5 du Code civil.

La liquidation est effectué conformément aux articles L. 237-14 et suivants du Code de
commerce.

Article 20 : Contestations

Toutes les contestations qui, pendant la durée de 1a Société ou lors de sa llquldalioﬁ.
s'éléveralent soit entre fa Société et les associés, soit entre les associés eux-mémes 4 propos

des afTaires sociales, seront soumises 4 Ja juridiction des tribunaux compétents du sidge social.

Fait & PARIS, le 19/01/2015
PEOPLE PRIMETIME, représentée par GIORGIOS BOURONIKOS :
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