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59161 ESCAUDOEUVRES
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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 JUIN 2002

L'an deux mifle deux et le trente juin a onze heures quinze, les actionnaires de la socrétée "GARAGE
CILAUDE DELEAL", Société Anonyme au Capital de 77 500 euros, se sont réunis au siége social a
ESCAUDOEUVRES 248/250 Rue Jean Jaurés en assemblée générale extraordinaire sur la conmvocation
verbale qui leur a éta individuellement faite par le conseil d’administration.

Il a4 é16 érabli une feuille de présence qui a 6té émargée par chaque membre de I'assemblée en entrant
efl seance.

1 ‘assemblée est presidée par Madame Maryse DENYS DELFAU, Présidente du consell d’administration.

Madame Fliane DELFAU et Monsieur Didier DENYS Actionnaires présenis et acceptants, sont appeles
comme scraiateurs.

Monsieur Jean Paul SAUTIERE est désigné comme secretaire.

La feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau ainsi constitue, permet de
constater gue tous les actionnaires sont présents ou representes.

En conséquence, I’assemblée est déclarée régulierement constituee.

Madame Ia Présidente expose gu’avant de procéder a la convocation de la présente assemblee, le
conseil d’administration a convoqué chacun des actionnaires individuellement dans les délais legaux
en leur soumetiant l'ordre du jour de lassemblée et qu'elle les a informés que le rapport du conseil
d’administration ainsi gue le texte des résolutions proposées au vole de Fassemblée et generalement
tous les documents devant d’apres la légisiation des sociétés commerciales, éfre cominuniqués aux

actionnaires, seraient tenus a leur disposition au siégde social a compter de la comvocation de
F'assembilée, ou leur seraient adresses sur leur demande.

En raison de lassurance donnée par tous les actionnaires quils assisteraient a la réunion, ou sy
feraient représenter, le conseil d'administration a élé auforisée en conséquence, a convoquer
verbalement tous les propriétaires d’actions de 1a sociéfe.

Sur Ia demande de 1a Présidente, I'assemblée lui donne acte a l'unanimité de celte déclaration.
Madame la Présidente dépose sur le bureau et met a Ia disposition des membres de lassemblée :

1°) La feuille de présence de 'assemblée,

2°) Le rapport du conseil d’administration,

3°) Le texte des projets de resolution,

O 4°) Un exemplaire des statuts de la societe.
\
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La Presidente rappelle ensuite gue Passemblee est appelée a deliberer sur Pordre du jour suivamt :
- Rapport du conseil d’administration,

- Decision a prendre concernant une eventuelle augmentation de capital a effectuer dans les
conditions prevues a ’'article 1 443-5 du code du travai,

- Augmentation du capital social par incorporation de réserves,
-  Modification des statuts,

- Mise en harmonie des statuts de la société avec les dispositions léegislatives et reglementaires
en vigueur,

- Refonte globale des statuts,
-  Pouvoirs a déleguer au conseil d’administration,
Puis 1a Preésidente donne lecture du rapport du conseil d’administration et elle ouvre 1a discussion.

Diverses observations sont échangeées et personne ne demandant plus la parole, la Présidente met
aux voix les résolitions suivantes a Pordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée genérale constate que tous les actionnaires sont presents ou representés a la réunion et
que chacun d’eux a, dans les delais legaux, eté convoque verbalement par le conseill d’administration.

Elle reconnait que tous les actionnaires ont eu connaissance dans le deélai légal que tous les
documents devant étre communiqués aux actionnaires seraient tenus a leur disposition au siéde
social a compter de 1a convocation de la presente réunion ou leur seraient adressés sur leur demande
el qu’en conséquence les formalités légales préalables a ’'assemblée ont bien été remplies.

L’assemblée reumnissant ainsi la totalité du capital social constate qu'elle a ete régulierement
convoquee, gu’elle est regulierement constituée et peut valablement deéliberer.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, apres avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’Administration, statuant
en application des articles 1. 225-129 VIl du code de commerce et L 443-5 du code du travail, décide
qu’il i’y a pas lieu de procéder a une augmentation de capital au bénéfice des salariés et dans les
conditions gui sont prévues a I'article L 443-5 du code du travail.

Cetle résolution est adoptée a Vunanimite.

TROISIEME RESOLLUTION

i’assemblée générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration, décide
d’augmenter le capital social de 77 500 euros a 122 500 euros par voie d’incorporation de la totalité
du poste « autres reserves reglementees » soit 43 116.83 ewros et d’une somme de 1 883.17 euros
prélevée sur la réserve facultative.

Cette augmentation de capital est réalisée au moyen de Pélevation du montant nominal de chague
action ancienne qui se trouvera ainsi porté de 31 euros a 49 euros.
Le capital social ressort ainsi a 122 500 euros, divisé en 2500 actions de 49 euros.

Cette resolution est adoptée a Punanimité.
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QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée géenérale decide en conséquence de la résolution qui précéde, de modifier ainsi qu’il suit
les articles 6 el 7 des statirs.

Article 6.

APPORTS

1) Lors de la constitition de 1a societe le 12 février 1984, il a été effectué
des apports en numeéraire par diverses personnes pour un montant giobal de 7 622.45 euros

2) Lors de PAssemblee Génerale Extraordinaire en date du 26 octobre
1993, il a ete effectue un apport en numeraire par compensation avec
des dettes liquides et exigibles de la société une somme de 30 489.80 euros

3) Lors de I'’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30 juin 1999,

le capital social a ete convertie en unités euros puis augmenté par voie

d’elevation de [a valeur nominale des actions par incorporation de réserves

d’une somme de 39 387.75 euros

4) Lors de I’Assemiblée Générale Extraordinaire en date du 30 juin 2002,
le capital social a été augmenté par voie d'élévation de 1a valeur nominale

des actions par incorporation de réserves d’une somme de 45 000.00 euros
Total egal au capital social 122 500.00 euros
Article 7.
CAPITAL SOCIAL.

Le capital social est fixé a 1a somme de 122 500 euros.
Il est divisé en 2 500 actions de 49 euros chacune, de méme catégorie.

Cette resolution est adoptée a Punanimité.

CINQUIEME RESOL UTION

L’assemblée genérale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil
d’administration, décide de mettre en harmonie les statuts avec les dispositions législatives et
reglementaires en vigueur, en particulier 1a loi du 15 mai 2001 et 1a nouvelle codification du code de
cominerce.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimiteé.

SIXIEME RESOLUTION

En consequence de tout ce qui précede, assemblée générale extraordinaire décide de procéder a la
refonte complete des statuts et apres avoir entendu la lecture du projet de statuts modifiés, décide de
les approuver purement et simplement.

Cette resolution est adoptée a V'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L’assemblee generale confére tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait du présent procés-
verbal a I’effet d’accomplir toutes formalités.
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Cette résolution est adoptée a Punanimite.
L'ordre du jour étant épuisé, La présidente léve la séance a douze heures tretite.

De tout ce que dessus, il a é1é dressé le présent procés verbal qui a été signe, apres lecture, par les
membres dy bureat.

Enregistré la RECETTE DE CAMBRAI - NORD (W'm}a)

Le 23/07/2002 Bordereau n°2002/341 Case n°1 Ext 710
Enregistrement . 230 €
Timbre . 48 €

Total liquidé : deux cent soixante-dix-huit euros
Montant requ : deux cent soixante-dix-huit euros

L'Agent
L Agemnt
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EXPOSLE

La société GARAGE CLAUDE DELFALU, société a responsabilité limitée constituée suivant acte sous seings
privés en date du 12 février 1984, a, en application des dispositions de Varticle 69 de 1a loi du 24 juillet
1966, adopté a compter du 31 janvier 1998 la forme de société anonyme suivant decision extraordinaire
des associes en date du 31 janvier 1998,

Cette société continue d’exister entre les propriétaires des actions ci-apres créées et de celles qui
pourront I’'étre ulterieurement.

Aux termes dune Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30 juin 2002, Ja societe a mis ses
statuts en harmonie avec les dispositions législatives et réglementaires en vigueur ainsi que les
dispositions du nouveau Code de Commerce, et a procéder a une refonte complete de ses statuts.

Article 1
Forme

La société est de forme anonyme. Elle est régie par les lois et reglements en vigueur, ainsi que par les
présents statuls.

Article 2

Objet

La société a pour objet en France et a I'étranger :

- ’achat-revente des voitures et, plus généralement, de tous véhicules automobiles ou de tous moyens de

locomotion ;: Ventretien, la réparation et le dépannage des véhicules automobiles; Pactivite de
carrosserie (peinture, tolerie, etc...) ;

- Le négoce de tous articles ou produits accessoires a Pactivité ci-dessus définie ;
- 1 a location de voitures particutieres ;

- La prise a bail de tous fonds de commerce ou artisanaux se rattachamt aux activites ci-dessus
indiqueées ;

- Toute activité accessoire pouvant faciliter 1a réalisation de I'objet ci-dessus défini ; a ce titre, la société
pourra réaliser la négoce de tous articles ou produits tels que produits alimentaires, cadeaux, gadgets,
boissons et autres objets ;

- Le tout, directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule, soit avec
des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport de commandite, de souscription, d’achat de
titres ou de droits sociaux, de fusion, d’alliance, de société en participation ou groupement d’intéret
économique ou de dotation en location ou en gérance de tous biens ou droits ;

- Et, généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immobiliéres et mobiliéres
pouvant se rattacher, directement ou indirectement, a 'un des objets spécifiés ci-dessus ou a tout objet
similaire ou connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoine social.



Article 3
Dénomination
L a societé conserve 1a dénomination sociale : GARAGE CIAUDE DELEALU.

Les actes et documents émanant de 1a sociéte et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédé ou suivi
immediatement et lisiblement des mots « société anonyme » ou des initiales « 8, A. » et de Pénonciation
du montant du capital social ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la société au Registre du
commierce el des societés.

Article 4
Sicd -
Le siege social est fixé a Escandoeuvres, 248/250, rue Jean-Jaures.

I peut étre transiéré dans le méme département ou dans un département limitrophe par décision du
Conseil d’Administration, sous réserve de ralification de cette décision par la prochaine Assemblée
Ordinaire, et en tous lieux par décision de I’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

Article 5
Durée

La duree de la société reste fixée a 99 ans, a compter de son immatriculation au Registre du commerce
et des societés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus aux présents statuts.

Article 6

Apports

1) Lors de la constitution de la société le 12 février 1984, il a été effectué
des apports en numeraire pour un montant global de 7 622.45 euros

2) Lors de PAssemblée Geneérale Extraordinaire en date du 26 octobre
1993, il a éte effectue un apport en numeéraire par compensation avec
des dettes liguides et exigibles de la société d’'une somme de 30 489.80 euros

3) Lors de I’Assembiée Génerale Extraordinaire en date du 30 juin 1999,

le capital secial a été convertie en unité euro puis augmenté par voie

d’élevation de la valeur nominale des actions par incorporation de réserves

d’une somme de 39 387.75 euros

4) Lors de PAssembiée Générale Extraordinaire en date du 30 juin 2002,
le capital social a été augmenté par voie d’élévation de la valeur nominale
des actions par incorporation de réserves d’une somme de 45 000.00 euros

Total egal au capital social 122 500,00 euros



Article 7
Capital social

i.e capital social est fixé a 1a somme de 122 500 euros.
Il est divisé en 2 500 actions de 49 euros chacune, de méme catégorie

Article 8
Compfe courant

Les actionnaires peuvent remettre a la Société des fonds en compte courant ; les modalités de
fonctionnement de ces comptes seront arrétés par le Conseil dAdministration.

Article 9
Modifications du capital social

le capital social pourra étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et reglements en
vigueur.

Article 10
1ibéralion des actions

Les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement libérées, lors de la souscription, d'un quart au
moins de leur valeur nominale et, le cas echéant, de 1a totalité de la prime d'émission.

Lors de 1a constitution de la société, elles doivent étre libérées de Ia moitié au moins de leur valeus
nominale,

- La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Conseil d'administration,
dans le delai de cing ans a compter de limmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés en ce
qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter du jour ot l'opération est devenue
définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque
actionnaire.

- Tout retard dans le versement des sommes dues sur ie montant non libéré des actions entraine de plein

droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la
société peut exercer contre Factionnaire défaillant et des mesures d'exécition forcée prévues par la loi.

Article 11

Forme des actions
1es actions sont nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions et selon les modalités prévues par la
loi et les reglements.



A la demande de Factionnaire, une attestation d'inscription en compte {ui sera delivree par la Société,

Article 12

Transmission des actions

La proprieté des actions résulie de leur inscription en compte individuet au nom du oun des titulaires sur
les registres que 1a societe tient a cet effet au siege social.

Les actions sont librement negociables.

Les actions sont transmissibles a I'égard des tiers et de la societé par un ordre de virement de compte a
compte.

Sauf en cas de succession, de liguidation de communauté de biens entre époux ou de cession, soit a un
conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant, la cession d'actions a un tiers non-actionnaire a
quelqguie titre que ce soit est soumise a Fagrément de la sociéte dans les conditions décrites ci-apres.

Le cedant doit adresser a la société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande
d'avis de reception une demande d'agrément indiguant les nom, prénom et adresse du cessionnaire, le
nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert. Elle doit élre accompagnée d'une
attestation d'inscription en compte des actions dont la cession est projetée.

La décision est prise par le Conseil dadministration et n'est pas motivée. La décision d'acceptation est
prise a la majorité des deux tiers des administrateurs présents ou représentés, le cédant sl est
administrateur, ne prenant pas part au vote.

EHe est notifice au cedant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui
suivent la demande d'agrément, l'agrément est réputé acquis.

En cas de refus, le cedant dispose de quinze jours pour faire savoir par lettre recommandée a la société
s'il renonce ou non a la cession projeteée.

Si le cedant ne renonce pas a la cession, le Conseil d'administration est tenu, dans le délai de trois mois
a compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par un ou plusieurs actionnaires,
soit par un ou plusicurs tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société, en vie dune
réduction du capital.

Le prix dachat est fixe d'accord entre Jes parties. En cas de désaccord, le prix est déterminé par un
expert, conformément a l'article 1843-4 du Code Civil.

Si, a l'expiration du délai de trois mois, 1'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné.
Toutefois, ce déelai peut étre prolongé par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en
la forme des referés, sans recours possible, l'actionnaire cédant et le cessionnaire disment appelés.

La cession au nom du ol des acquéreurs désignés par le Conseil dadministration est régularisée par un
ordre de virement signe du cédant ou, a défaut, du Président du Conseil dAdministration, qui le notifiera

au cedamt, dans les huit jours de sa date, avec invitation a se présenter au siége social pour recevoir le
prix de cession, qui n'est pas productif dintéréts.

Article 13
Doits et obligations atfachés aux actions

Chaque action donne droit dans les beénéfices, Vactif social et le boni de liguidation a une guotité
proportionnelle au nombre et a la valeur nominale des actions existantes.



Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les assemblées générales, ainsi que le
droit d'étre informé sur la marche de 1a sociéte et dobtenir communication de certains documents
sociaux aux épogues et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de feurs apports.
Les droits et obligations suivent I'action quel gu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions de
I'Assemblee geneérale.

Chague fois qu'il sera nécessaire de peosséder un certain nombre dactions pour exercer um droit
quelconque, les proprictaires qui ne possedent pas ce nombre auront a faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de 'achat ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

Article 14

Indivisibilité des actions - nuc-propricté - usufruit
Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux Assemblées Générales par I'un d'eux ou par
un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires et au nu- propriétaire
dans les Assemblées Geénérales Extraordinaires. Cependamt, les actionnaires peuvent convenir de toute
autre répartition du droit de vote aux Assemblées Générales. La convention est notifiée par lettre
recommandée a la société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute Assemblée qui se
reunirait aprés Fexpiration d'un délai d'un mois suivant Fenvoi de cette lettre,

Le droit de vote est exerce par le propriétaire des titres remis en gage.

Article 15
Conseil dAdministration

La societé est administrée par un Conseil dAdministration composé de trois membres au moins et de dix
huit membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par [a loi en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommeés, renouvelés ou révogués par I'Assemblée
Générale Ordinaire. lis sont toujours rééligibles.

La duree des fonctions des administrateurs est de six années ; elles prennent fin a l'issue de la réunion
de I'Assembliée Générale Ordinaire appelée a statuer sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans
Fannee au cours de lagquelle expire leur mandat.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physigues ou des personnes morales. Dans ce cas,
celles-Ci doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent, soumis aux mémes
conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que sl etait administrateur en son
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente.



En cas de vacance d'un ou plusieurs sieges d'administrateur, le Conseil d'Administration peut, entre deux
assemblees genérales, procéder a des nominations a titre provisoire dans les conditions prévues par
Farticle 1. 225-24 du nouveau Code de Commerce. L'administrateur nommé en remplacement d'un autre
exerce ses fonctions pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Sauf lorsque le Code de Commerce le dispense de cette obligation, chaque administrateur doit étre
proprietaire de dix actions au moins.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin de plein droit lors de la premiére Assemblée Générale
tenue apres qu'il ait atteint I'age de 80 ans.

Article 16

Organisation du Conseil

Le Conseil dAdministration élit parmi ses membres un Président qui est, A peine de nullité de la
nomination, une personne physiqeue. Il détermine sa rémunération.

Le Président est nommé pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat dadministrateur. )l est
reeligible. Le Conseil peut le révoquer a tout moment Le Président du Conseil ne doit pas avoir atteint
I'age de 80 ans ; lorsqu'il a atteint cet age, il est réputé démissionnaire d'office.

le Président du Conseil dAdministration représente le Conseil dAdministration. Il organise et dirige les
travaux de celui-ci dont il rend compte a I'Assemblée Générale. I veille au bon fonctionnement des
organes de la sociéte et s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur
mission.

Le Conseil peut également désigner un ou deux vice-présidents et un secrétaire qui peut étre choisi en
dehors des administrateurs et des actionnaires.

En cas dabsence du Président, 1a séance du Conseil est présidée par le vice-président le plus age. A
défaut, le Conseil désigne, parmi ses membres, le président de séance.

Article 17

Délibération du Conseil

Le Conseil dAdministration se réunit aussi souvent que I'intérét de la société I'exige. Il est convoqgué par
le President a son initiative et, s'il Wassume pas la direction générale sur demande du Directeur Général
ou encore, si le Conseil ne s'est pas réeuni depuis plus de deurx mois, sur demande du tiers au moins des

administrateurs. Hors ces cas oii il est fixe par le ou les demandeurs, Fordre du jour est arrété par le
Président.

Les convocations sont faites par tous movens et méme verbalement.

La reunion a lieu soit au siege social, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

Le Conseil ne délibere valablement que si la moitié au moins de ses membres est présente. Le réglement
intérieur peut prévoir que sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les
administrateurs qui participent a la réunion par des moyens de visioconference dans les limites et sous
les conditions fixées par la législation et la réglementation en vigueur.

Les décisions sont prises a la majorite des voix des membres présents ou représentés.

En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondérante.



I est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la séance dis
Conseil tant en leur nom personnel gue comme mandataire.

les delibérations du Conseil d'Administration sont constatées dans des proces-verbaux établis
conformement aux dispositions légales en vigueur et signés du Président de séance et d’auy moins un
administrateur. En cas dempéchement du Président de séance, il est signe par deux administrateurs au
moins.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont certifiés par le Président du Conseil dAdministration,
un Directeur Général, Fadministrateur délégué temporairement dans les fonctions de Président ou un
fonde de pouvoirs habilité a cet effet.

Article 18

Poinoirs du Conseil

Le Consell dAdministration détermine les orientations de Factivité de la société et veille a leur mise en
cuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux Assemblées d'actionnaires et dans Ia limite
de F'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la société et régle par ses
deéliberations les affaires qui 1a concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Conseil dAdministration
qui ne relevent pas de Fobjet social, a moins qu'elie ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait Fignorer compte tenu des circonstances.

Le Conseil dAdministration procede aux controles et vérifications quiil juge opportuns.

Chaque administrateur recoit toutes les informations nécessaires a l'accomplissement de sa mission et
peut se faire communiquer tous les documents qu'il estime utiles.

Article 19
Direction Géméral

La direction générale est assumée, sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil
dAdministration, soit par une autre personne physique choisie parmi les membres du Conseil ou en
dehors d'eux, qui porte e titre de Directeur Général.

Le Conseil dAdministration statvant dans les conditions définies par Farticle 15 choisit entre les deux
modalités d'exercice de 1a direction générale. Il peut a tout moment modifier son choix. Dans chaque cas,
il en informe les actionnaires et les tiers conformément a 1a réglementation en vigueur.

Dans lhypothese ou le Président exerce les fonctions de Directeur Général, les dispositions des présents
statuts relatives a ce dernier lui sont applicables.

Lorsque la direction générale n'est pas assumée par le Président du Conseil dAdministration, le Conseil
dAdministration nomme, pour une durée déterminée ou indéterminée, un Directeur Général auquel
sapplique une limite d'age fixée a SO ans.

Toutefois, lorsqu'un Directeur Général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle
de son mandat.

Le Directeur Genéral est révocable a toit moment par le Conseil dAdministration. Si la révocation est
decidee sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages-intéréts, sauf s'il assume les fonctions de
President du Conseil dAdministration.



Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de
la sociéte. I exerce ces pouvoirs dans [a limite de l'objet social et sous réserve des pouvoirs
expressement attribueés par l1a loi aux Assemblées d'actionnaires ainsi qu'au Conseil dAdministration. i
engage l1a sociéte, méme par ses actes ne relevant pas de l'objet social, a moins que la société ne prouve
que le tiers savait que Facte dépassait cet objet ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. I
représente la société dans ses rapports avec les tiers auxquels toutes décisions limitant ses pouvoirs
sont inopposables. Il peut étre autorisé par le Conseil dAdministration a consentir les cautions, avals et
garanties donneés par la société dans les conditions et limites fixées par la réglementation en vigueur.

Sur la proposition du Directeur Général, le Conseil dAdministration peut nommer un ou, dans Ia limite de
cing, plusieurs Directeirs Généraux Délégués, personnes physiques. La limite d'age fixée pour les
fonctions de Directeur Général s'applique aussi aux Directeurs Généraux Délégués. Le ou les Directeurs
Généraux Délégués peuvent étre choisis parmi les membres du Conseil ou en dehors deux. Ills sont
revocables a tout moment par le Conseil sur proposition du Directeur Général. Si la révocation est
decidée sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages-intéréts. Lorsque le Directeur Général cesse
ou est hors déetat d'exercer ces fonctions, le ou les Directeurs Généraux Délégués conservent, sauf
decision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination dun nouveau
Directeur Genéral. En accord avec le Directeur Général, le Conseil dAdministration détermine 'étendue et
la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs Généraux Délégués. les Directeurs Généraux Délégués
disposent a l'egard des tiers, des mémes pouvoirs que le Directeur Général. Le Conseil fixe le montamt et
les modalités de la rémunération du Directeur Général et du ou des Directeurs Génératix Délégués.,

Le Conseil peut confier a des mandataires, administrateurs ou non, des missions permanentes ou
temporaires quil détermine, leur déléguer des pouvoirs et fixer la rémunération qu'il juge convenable.

Article 20

Réemunération des administrateurs/ du Président/ du Directeur Général des Direcleurs
Généraux Délégués/ el des mandataires du Conseil dAdministration

L'Assemblée Générale peut allouer aux administrateurs a titre de jetons de présence, une somme fixe
annuelle, dont le montant est porté aux charges d'exploitation et reste maintenu jusquw'a décision
contraire. Le Conseil dAdministration répartit librement cette rémunération entre ses membres.

e montamt et les modalités de la rémunération du Président, du Directeur Général et celle des
Directeurs Genéraux Delegués sont fixés par le Conseil dAdministration.

Le Conseil dAdministration peut également allouer pour les missions ou mandats confiés a des

administrateurs, des rémunérations exceptionnelles qui seront soumises a I'approbation de I'Assemblée
Génerale Ordinaire.

i es administrateurs ne peuvent recevoir de la société aucune rémunération, permanente ou non, autre
que celles prévues dans les paragraphes précédents, sauf s'ils sont liés a la société par un contrat de
travail dans les conditions autorisées par la loi.

Article 21

Conventions entre Ia sociélé el ses membres ou ses dirigeants

Toute convention intervenant entre la société et son Directeur Général, 'un de ses Directeurs Généraux
Delégues, F'un de ses administrateurs, 'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote
superietire 2 5 ou, sl s'agit dune société actionnaire, Ia société la contrélant, doit étre soumise a la
procedure d'autorisation, de vérification et d'approbation prévue par le Code de Commerce.



I en est de méme des conventions auxquelles I'une de ces personnes est indirectement intéressée ou
dans lesquelles elle traite avec la société par personne interposée. Sont également soumises a cette
procedure les conventions intervenant entre la société et une entreprise, si le Directeur Général, 'un des
Directeurs Généraux Délégués ou l'un des administrateurs est propriétaire, associé indéfiniment
responsable, gerant, administrateur, membre du Conseil de Surveillance ou, de facon générale, dirigeasnt
de cette entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales. Cependant, ces conventions sont communiquées par
Fintéeressé au Président du Conseil dAdministration. La liste et l'objet desdites conventions sont

communigués par le Président aux membres du Conseil dAdministration et aux Commissaires aux
Comptes.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs attres que les personnes morales de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par
elle un decouvert, un compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers. La méme interdiction s'applique au Directeur Général, aux Directeurs
Geéeneraux Delegués et aux représentants permanents des personnes morales administrateurs. Flle
sapplique eégalement aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au présent
paragraphe ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 22

Commissaires anx Compltes

Le controle de la société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes, titulaires et
suppiéants, dans les conditions fixées par la loi.

Article 23
Assembices Générales
Les Assemblées Generales sont convoquées et délibérent dans les conditions fixées par la loi.

Les decisions collectives des actionnaires sont prises en Assemblées Générales Ordinaires,
Extraordinaires ou spéciales selon la nature des décisions qu'elles sont appelées a prendre.

Les Assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer sur
toute modification des droits des actions de cette catégorie. Ces Assemblées sont convoquées et
déliberent dans les mémes conditions que les Assemblées Générales Extraordinaires a Fexception du
quorum qui est de 1a moitié des actions ayant droit de vote, sur premiére convocation.

Les deliberations des Assemblées Générales obligent tous les actionnaires.

Article 24
Comvocation ef lieuy de réunion des Assembiées Genérales

Les Assemblées d'actionnaires sont convoquées par le Conseil dAdministration. A défaut, elles peuvent
'étre par les personnes désignées par le Code de Commerce, notamment par le ou les Commissaires aux
Comptes, par un mandatajre désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la
demande dactionnaires représentant au moins 5 du capital social ou, s'agissant dune Assemblée
spéciale, le dixieme des actions de 1a catégorie intéressée.



Les reunions ont lieu au siege social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

La convocation est effectuée quinze jours avant la date de I'Assemblée par insertion d'un avis dans un
journal dannonces légales du département du lieu du siége social et par lettre adressée a chaque
actionnaire. Cette insertion peut étre remplacée par une convocation faite par dans e méme délai par
lettre simple adressée a chaque actionnaire.,

Lorsque I'Assemblee n'a pu deélibérer faute de réunir le quorum requis, 1a deuxieme Assemblée et, le cas
eécheant, la deuxieme Assemblée prorogée, sont convoquées six jours au moins a I'avance dans les mémes
formes que la premiere Assemblée. L'avis ou les lettres de convocation de cette deuxieme Assemblée

reprodirisent 1a date et l'ordre du jour de la premiére. En cas d'ajournement de FAssemblée par décision
de justice, le juge peut fixer un délai different.

Les avis et lettres de convocation doivent mentionner les indications prévaes par la loi.

Article 25
Ordre du jour

L'ordre du jour des Assemblées est arréte par Fauteur de la convocation.

Un ou plusieurs actionnaires ont la faculté de requénir l'inscription de projets de réesolution a l'ordre du
jour des Assemblées dans les conditions légales et reglementaires.

L'Assemblée ne peut delibérer sur une gquestion qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut cependant, en
toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement,

Article 26
Acceés aux Assembiées - pouvoirs

Tout actionnaire peut participer aux Assemblées, personnellement ou par mandataire, quel que soit le
nombre dactions qu'il possede, sur justification de son identitée et de 1a propriété de ses actions, sous la
forme, soit dune inscription nominative a son nom, soit dun certificat de lintermeédiaire financier
habilité teneur de comptes constatant I'indisponibilité des actions inscrites en compte jusqu'a 1a date de
FAssemblee.

Ces formalités doivent étre accomplies cing jours au moins avant la réunion.

Tout actionnaire ne peut se faire représenter gue par son conjoint ou par un autre actionnaire ; a cet
effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

les représentants léegaux d'actionnaires juridiquement incapables et les personnes physiqgues
représentant des personnes morales actionnaires prennent part aux Assemblées, quils soient
actionnaires ou non.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyven d'un formulaire établi et adressé a la sociéte
selon les conditions fixées par 1a 101 et les reglements.



Article 27

Droit de Communication des actionnaires

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui permetire de
statuer en toute connaissance de cause sur la gestion et la marche de la sociéte.

Article 28
Feuille de presence - Bureau - Proces -Verbaux
i} est tenu une feuille de présence dans les conditions prévues par 1a 1oi et les réglements.

Les Assemblées sont presidées par le President du Conseil dAdministration ou, en son absence, par un
vice-preésident ou par un administrateur spécialement délégué a cet effet par le Conseil. A défaut,
I'Assemblée désigne elle-méme son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptants, qui
disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé, designe un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

Les proces-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifiés
conformément a i1a loi.

Article 29
Assemblée Génédrale Ordinaire

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les délais tégaux et réeglementaires en vigueur, pour
statuer sur les comptes de l'exercice écoulé.

Elle ne delibére valablement que si les actionnaires présents, représentés ou ayamt vote par
correspondance possedent au moins, sur prentiéere convocation, le quart des actions ayvant le droit de
vote. Sur deuxieme convocation, auciun quoram n'est regtis.

Elle statue a la majorite des voix dont disposent les actionnaires présents ou representés y compris les
actionnaires ayant vote par correspondance.

Article 30
Assembice Générale Extraordinaire

L'Assemblée Genérale Extraordinaire est seule habilitée a modifier les statults dans toutes leurs
dispositions ; elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des
operations resultant dun regroupement d'actions réegulierement effectueé.

Elle ne délibere valablement que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par -
correspondance possedent au moins, sur premiere convocation, le tiers et, sur deuxieme convocation, ie
quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme Assemblée peut étre
prorogee a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laguelle elle avait éte convoquee.



Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés y
compris les actionnaires ayant vote par correspondance.

Article 31
Exercice social

Chaque exercice social a une durée de douze mois ; it commence le 17 janvier pour se terminer le 31
décembre.

Article 32

Inventaire - Comptes annuels

A la cioture de chaque exercice, le Conseil dAdministration dresse linventaire des divers élements de
l'actif et du passif existant a cette date,

H dresse egalement le bilan decrivant les é¢lements actifs et passifs et faisant apparaitre de facon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat recapitulant les produits et les charges de l'exercice,
ainsi que l'annexe compiétant et commentant 'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

1 est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du beénéfice, aux amortissements et provisions

nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du
bilan.

Le Conseil dAdministration établit le rapport de gestion sur ia situation de la société durant l'exercice
éecoiilé, son eévolution prévisible, les évéenements mportants survemis entre la date de clioture de
'exercice et la date a laquelle il est etabli, ses activités en matiere de recherche et de développement.

Des comptes consolidés et un rapport de gestion du groupe sont également établis a la diligence du
Conseil dAdministration et présentés a I'Assemblée annuelle, si 1a sociéte rempiit les conditions exigées
pour l'établissement obligatoire de ces comptes.

L'Assemblée Générale statue sur les comptes annuels et, le cas échéant, sur les comptes consolides,

Article 33
Affectation ef répartition des bénéfices

Si les comptes de l'exercice approuveés par FAssemblée Générale font apparaitre un bénéfice distribuabie
tel qur'il est défini par 1a lol, FAssemblée Générale décide de linscrire a un ou plusieurs postes de réserves
dont elle regle 'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer.,

e compte de réstiltat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence,
apres deduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
au moins pour constituer le fonds de reserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixieme du capital social.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes anterieures et des
sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmente du report béneficiaire.



Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre d'actions appartenant
a chacun d'eux. L'Assembilée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
reserves dont elle a 1a disposition, en indiquant expressement les postes de reserves sur lesquels les
préléevements sont eflectués. Toutefois les dividendes sont preleves par priorité sur les bénéfices de
Fexercice.

Hors le cas de reduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inferieurs au montant du capital augmente
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

'écart de réévaluation n'est pas distribuable. H petit étre incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, apres prélevement des sommes poriées en réserve en application de la loi, I'Assemblée
Genérale peut prélever toutes sommes qu'elie juge a propos d'affecter a 1a dotation de tous fonds de
réserves facultatives, Ordinaires ou Extraordinaires, ou de reporter a nouveat.

Les pertes, s'il en existe, sont apres l'approbation des comptes par FAssemblée Geénérale, reportées a
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article34
Paiement des dividendes - acompies

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de Fexercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la societe, depuis la cloture de [l'exercice precéedent, apres constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il v a lieu des pertes antérieures ainsi que
des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre
distribué des acomples sur dividende avant I'approbation des comples de 'exercice. Le montant de ces
acomples ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

L'Assemblée Génerale peut acconrder aux actionnaires pour tout ou partie du dividende mis en distribution
ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en numeraire ou en actions
dans les conditions legales.

L es modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixees par I'Assemblée Générale, ou
a defaut par le Consell dAdministration.

ia mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir liea dans un délai maximal de neuf mois
apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque la distribution a été
effectuee en violation des dispositions léegales et que la société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de cellie-ci ot ne pouvaient lignorer
compte tenu des circonstances. Le cas écheéant, I'action en réepétition est prescrite trois ans apres la mise
en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non reclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.



Article 35
Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital secial

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la societe
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil dAdministration est tenu, dans les quatre
mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer 'Assembiée
Générale Extraordinaire des actionnaires, a Feffet de décider s'il vy a lieu a dissolution anticipée de la
societe.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives
au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délal fixé par la loi, reduit dun montant egal
a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce deéelai les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égaix a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit étre publiée dans les conditions tegales et
reglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
société. H en est de méme si FAssemblée n'a pu deliberer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, ia
regularisation a eu lieu.

Article 36
Transformation de la sociele

La société peut se transformer en société d'une autre forme si, au moment de ja transformation, elle a au
moins deux ans dexistence et si elle a établi et fait approuver par les actionnaires le bilan de ses deux
premiers exercices.

ia décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la societe,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite 1'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-tessus ne soft pas exigibles.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par Actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modilication des statuts et avec laccord de tous les associés qui acceptent d'étre
commandites.

La transformation en Société a Responsabilité timitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuis des sociétés de cette forme.

Article 37
Dissolution - Liquidation

A l'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, I'Assemblée Geénérale regle
les modalités de Ia liguidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et
qui exercent leurs fonctions conformement a la loi.



Sous réserve des cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, 1a dissolution de la société intervient a
Fexpiration du terme fixé par les statuts ou par décision de I'Assemblée Generale Extraordinaire des
actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par I'Assemblée Generale Extraordinaire aux conditions
de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires. Le liquidateur represeiite la
société. II est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif, méme a Famiable. H est habilite a
payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'Assembiée Générale des actionnaires peut Fautoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager
de nouvelles pour les besoins de 1a liquidation.

Le partage de lactif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectue entre les
actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la société, soit par deciston
judiciaire a 1a demande d'un tiers, soit par déclaration au Greffe du Tribunal de Commerce faite par
I'actionnaire unique, entraine la transmission universelle du patrimoine, sans quil y ait lieu a liquidation.
Article 38

Conlestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation
soit entre la société et les actionnaires ou les administrateurs, soit entre les actionnaires eux-mémes,

concernant les affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents.

Fait en autant d’originaux gue requis
par la Loi,

A Escaudoeuvres, le 30 juin 2002.
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