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TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE
DUREE - EXERCICE

Article ler - FORME

La société, initialement constituée sous la forme de sociétée a
responsabilité limitée en date du 4 aolt 1992, a été transformée
en société anonyme suivant décision de 1’assemblée générale
extraordinaire des associés en date du 28 JUIN 199¢6.

La société continue d’'exister entre les propriétaires des actions
ci-apres créées et de celles qui pourraient 1’étre
ultérieurement. Elle est régie par la loi du 24 juillet 1966, par
le décret du 23 mars 1967, par toutes autres dispositions légales
et réglementaires en vigueur et par les présent statuts.

Cette société est constituée sans appel public a 1’épargne.

Article 2 - OBJET

La socliété a pour objet

- la conception, l’exploitation, la gestion et la réalisation des
aménagements de batiments, en assurant notamment

1.- Maitrise d’oeuvre

- études de faisabilité et de coflits
- consells en conceptions et réalisations
- maitrise d’oeuvre comprenant notamment
- dessins et plans
~ la rédaction de cahiers de charges de consultation,
~ les fonctions d'ingénierie et de pllotage,
- la rédaction de rapports de conseil et d’expertise

2.- la vente et la location de tous les matériels destinés aux
entreprises et aux particuliers, ainsi que toutes opérations
industrielles, mobiliéres, immobiliéres, financieres ou commer-
ciales se rattachant directement ou indirectement a 1l’objet
social ©précité, ou a tous objets similaires, connexes ou
susceptibles d’‘en faciliter la réalisation, et ce en tous pays,
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- plus généralement, toutes opérations industrielles, commer-
ciales et financieres, mobilieres et immobiliéres pouvant se
rattacher directement ou indirectement a 1l’objet social et & tous
objets similaires ou connexes ;

- la participation de la société, par tous movens, a toutes
entreprises ou sociétés créées ou a créer, pouvant se rattacher a
l’objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres
ou droits socilaux, fusion, alliance ou associlation en

participation ou groupement d‘intérét économique ou location
gérance.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est
TERTIAM

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres
documents émanant de la société, la dénomination sociale doit
toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement
"société anonyme" ou des initiales "S.A." et de l‘indication du
montant du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a

ROSNY SOUS BOIS (Seine Saint Denis)
5, rue de Rome

Il pourra é€etre transféré en tout autre endroit du meme
département ou des départements limitrophes par simple décision
du conseil d’administration sous réserve de ratification par la
plus prochaine assemblée générale et partout ailleurs en vertu
d'une délibération de 1’'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF années a
compter de son l1mmatriculation au registre du commerce et des
sociétés, sauf les cas de dissoclution anticipée ou de prorogation
prévus par les présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler JANVIER et se termine le 31
DECEMBRE de chaque année.
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TITRE II

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 7 - APPORTS

Il a été apporté au capital de la société
— lors de la constitution, la somme de ...... 50 000 F
- lors de l’'augmentation de capital en date du

29 avril 1996, par incorporation de report a
nouveau, la somme de . ...t iti it 350.000 F

Total composant le capital social ........... 400 000 F

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme dJde QUATRE CENT MILLE
(400.000) francs.

Il est divisé en CINQ CENTS (500) actions de HUIT CENTS (800.00)
francs chacune, entiéerement souscrites et réparties entre les
actionnaires en proportion de leurs droits.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté solit par émission d‘actions

nouvelles, soit par élévation du montant nominal des actions
existantes.

Les actions nouvelles sont libérées solt en numéralire ou par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes

d’émission, soit par apports en nature, solt encore par
conversion d‘obligations.

L’assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour
décider une augmentation de capital. Elle peut déléguer au
conseil dradministration les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser, dans le délai légal, 1’augmentation du capital en une
ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la

réalisation et de procéder a la modification corrélative des
statuts.

Il peut &étre décidé de limiter une augmentation de capital a

souscrire en numéraire au montant des souscriptions recues, dans
les conditions prévues par la loi.



En cas d'augmentation par émission d’actions a souscrire en
numéraire, un droit de préférence a la souscription de ces
actions est réservé aux propriétaires des actions existantes,
dans les conditions légales. Toutefois les actionnaires peuvent
renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et
1l assemblée générale extraordinaire qui décide 1'augmentation du

capital peut supprimer ce droit préférentiel en respectant les
conditions légales.

L'assemblée générale extraordinaire peut aussi décider ou autori-

ser le conseil d’administration a réaliser la réduction du capi-
tal social.

Article 10 - PROPRIETE ET FORME DES ACTIONS

Les actions dolvent revétir obligatoirement la forme nominative.

Leur proprieté résulte de leur inscription en compte au nom du ou
des titulaires dans les livres tenus a cet effet par la société.

Article 11 - CESSION OU TRANSMISSION D’ACTIONS

1 - Forme des cessions

Les cessions ou transmissions d’actions sont réalisées a 1'égard
de la société et des tiers par un transfert inscrit sur les
registres et dans les comptes de la société. Ce transfert est
effectué sur 1la production d’un ordre de mouvement signé du
cédant et s’11l vy a 1lieu, d’'une acceptation de cet ordre signée
par le cessionnaire, notamment si les actions ne sont pas
intégralement libérées.

Sauf disposition légale contraire, l'attestatcion d’un agent de

change ou d’un notaire et 1’authenticité des procurations peuvent
étre exigées.

La transmission d’actions a titre gratuilt ou en sulte de deéces
s’'opere également par un ordre de mouvement transcrit sur les

reglstres de la soclété, sur -“ustzification de —_a nmutation dans
les conditions légales.

Tous les frals résultant du transfert sont a la charge des
cessionnaires.

2 - Cessions et transmissions

a) Cessions ou transmissions entre actionnaires, conjoinkt,
ascendant et descendant

La cession ou transmission des actions s‘effectue librement
lorsqu’elle a lieu au profit soit d'actionnaires, soit d’'un
ascendant, d’'un descendant ou du conjoint du cédant ou de
1l auteur de la transmission.



b) Cessions ou transmissions a des tiers non actionnaires,

n’'ayant pas la qualité de conjoint, ascendant ou descendant du
cédant ou de 1'auteur de la transmission

La cession ou transmission, a titre gratult ou onéreux, des
actions a des tiers non actionnaires, autres que le conjoint,
l’ascendant ou le descendant du cédant ou de 1l’auteur de la
transmission, alors méme gue la cession aurait 1lieu par voie
d’apport ou par voie d’adjudication publigque volontaire ou

forcée, doit, pour devenir définitive, é&tre agréée par le conseil
d’administration.

A cet effet, la demande d’'agrément indiquant les noms, prénoms et
adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession

est envisagée et le prix offert, est notifiée par le cédant & la
soclété.

Le consell d’administration doit statuer dans 1les plus courts
délais et au plus tard avant 1l’'expiration du délai de trois mois

a compter du jour de la réception de la notification sur
1’agrément du cessionnaire proposé.

Sa décision n'a pas a étre motivée ; elle est immédiatement
notifiée au cédant.

Si le conseil d’administration n’a pas fait connaltre sa décision
au cedant dans le délai de troils mois a compter du jour de la
notification de sa demande, 1l'agrément est réputé acquis.

En cas de refus d’'agrément du cessionnaire proposé, le conseil
d’administration est tenu, dans le délai de treis mois & compter
de la notification du refus, de faire acquérir la totalité des
actions, soit par un actionnaire ou par un tiers, solt, avec le
consentement du cédant, par la société en vue d’une réduction du
capital social, a moins que le cédant ne notifie a la société,
dans les quinze Jours de cezte notificarion, le retrait de sa
demande.

Cette acquilsition, si elle est v
qui, a défaut d’accord entre le
d'expertise, dans les conditions
code civil.

iisée, a lieu moyennant un prix
vartles, est déterminé par ~ole
prévues a 1l'article 1843-4 du
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Si, a l'expiration du délai de trois mois imparti ci-dessus, la
totalité des actions n'a pas été rachetée, 1l’agrément est consi-
déré comme donné.

Toutefols, ce délail peut étre prolongé par décision de justice a
la demande de la société.

En cas d’acquisition et en vue de régulariser le transfert au
profit du ou des acquéreurs, le conseil d’administration invitera
le cédant, huit jours a l’avance, a signer 1’'ordre de mouvement.



Passé ce délai et si le cédant ne s’est pas présenté pour signer
1l’ordre de mouvement, le transfert sera régularisé d’office par
déclaration du conseil d’administration, sans qu’il soit besoin
du concours ni de la signature du défaillant. Les actions ainsi
transférées le sont avec tous droits y attachés au jour de la
notification du refus d‘agrément.

Notification du transfert lul sera faite dans la quinzaine de sa
date et 1l sera invité a se présenter personnellement ou par

mandataire régulier au siége social, pour recevoir le prix du
transfert.

Les notifications, significations et demandes prévues ci-dessus
seront valablement faltes, soit par acte extra-judiciaire, soit
par lettre recommandée avec demande d‘avis de réception.

Les dispositions qui précédent sont applicables A tous modes de
cession ou transmission & un tiers, méme aux adjudications
publiques en vertu d’ordonnance de justice ou autrement, ainsi
qu’aux cessions de droit préférentiel de souscription ou de droit
d’attribution en cas d’augmentation du capital social.

Elles seront applicables également en cas de nantissement des
actions.

3 - Transmission par décés ou par suite de dissolu-ion de
communaute

a) Transmission par déces

Les mutations d‘actions au profit d'héritiers dans 1l‘ordre légal
ou du conjoint survivant d‘un actionnaire décédé s'effectuent
librement. Les autres ayants-droits doivent, pour devenir action-
naires, étre agréés par le conseil d’administration d&ans Lles
conditions prévues pour l'agrément d’'un tiers étrancer a la
société.

b) Transmission par suite de liguidation de ccrmunauté

En cas de ligquldation d‘une communauté de zliens avant exiscé
entre epoux, par suite de divorce, séparation -“udiciaire de biens
ou changement du régime matrimonial, 1’attribution dJ&’actions

communes a l’'époux ou ex-époux qui ne possédait pas la qualité
d’actionnaire s’'effectue librement.

Article 12 - INDIVISION - USUFRUIT - NUE-PROPRIETE

Toute actilon est indivisible & 1’égard de la société.

Les copropriétaires d’'actions indivises sont fenug de se faire
représenter par un seul d’'entre eux ou par un mandataire unique.

En cas de deésaccord, le mandataire est désigné, a la demande du
copropriétaire le plus diligent, par ordonnance du Président du

tribunal de commerce statuant en référé.



Le droit de vote attaché & l’action appartient & 1l'usufruitier
dans les assemblées générales ordinaires et au nu-propriétaire
dans les assemblées générales extraordinaires.

TITRE III

CONSEIL D’ADMINISTRATION - DIRECTION GENERALE

Article 13 - CONSEIL D’/ADMINISTRATION

1 - La société est administrée par un conseil composé de trois
membres au moins et de douze au plus.

Sauf l’effet des dispositions des paragraphes 4 et 6 ci-aprés, la
durée des fonctions des premiers administrateurs est de trois ans

et celle des administrateurs nommés en cours de vie sociale est
de six ans.

2 - Une personne morale peut é&tre nommée administrateur. Lors de
sa nomination, elle est tenue de désigner un représentant
permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et
qui encourt les mémes responsabilités que s’il était administra-
CLeur en son nom propre, sans prejudice de la responsabilité de la
personne morale qu’‘il représente.

En cas de revocation par la personne morale de son représentant
permanent comme en cas de deces ou de démission de celui-ci, elle
est tenue de notifier cet éveénement sans délai & la société et de
préciser 1’identité du nouveau représentant permanent.

3 - Un salarié de la société ne peut étre nommé administrateur
gque si son contrat de travail est antérieur de deux années au
moins a sa nomination et correspond & un emploi effectif.
Toutefols, pendant les deux premiéres années de la société, cette
condition d’'ancienneté n’est pas requise.

Par aiileurs, le nombre des administrateurs liés a la société par
un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des
administrateurs en fonctions.

4 - Les administrateurs sont nommés ou renouveléds dans leurs
fonctions par l’'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

Toutefols, en cas de vacance par décés ou par démission d’'un ou
plusieurs siéges d’administrateurs, le conseil d’'administration
peut, entre deux assemblées générales, procéder a des nominations
a titre provisoire. Ces nominations sont soumises A ratification
de la plus prochaine assemblée générale.

S1 la nomination d‘un administrateur par le conseil n’est pas
ratifice par l’assemblée, les actes accomplis par cet administra-
teur et les delibérations prises par le conseil n’‘en sont pas
moins valables.
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Si le nombre des administrateurs devient inférieur a trois, une
assemblée générale ordinaire des actionnaires doit étre
immédiatement convogquée en vue de compléter le conseil.

L’'administrateur nommeé en remplacement d‘'un autre ne demeure en

fonctions gue le temps restant a courir sur le mandat de son
prédécesseur.

La nomination d’un nouveau membre du conseil en adjonction aux

mnembres en exercice ne peut étre décidée que par 1’assemblée
générale.

5 - Chagque administrateur doit é&tre propriétaire, pendant toute
la durée de son mandat, d‘une (1) action au moins.

Si au jour de sa nomination un administrateur n’‘est pas
propriétaire de ce nombre d’actions ou si, en cours de mandat, il
cesse d’en étre propriétaire, 11 est réputé démissionnaire

d'office s’1l n'a pas régularisé sa situation dans le délai de
trols mois.

& - Nul ne peut étre nommé administrateur s’il a dépassé 1 &ge de
75 ans. Si un administrateur vient a dépasser cet Age en cours de
mandat, ce dernier se poursuivra jusqu’a son terme initialement
prevu, mals ne pourra étre renouvelé & son expiration.

Article 14 - PRESIDENCE ET DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINIS-
TRATION

1 -~ Le consell d'administration nomme un Président choisi parmi
ses membres personnes physiques.

Le Président est nommé pour toute la durée de son mandat
d'administrateur.

Il peut étre révogqué a tout moment var le conssil.

Le consell d’administration, s’il le juge utile, élit parmi ses
merores personnes physigues un ou rlusieurs vice-presldents.

Le consell peut en outre désigner un secrétalire, éventuellement
choisl en dehors des administrateurs et des actionnaires.

En cas d’absence du président et le cas échéant, de
l’administrateur temporairement délégué dans ses fonctions et du
ou des vice-présidents, le conseil désigne, pour chagque séance,
celul de ses membres présents qul préside celle-ci.

Le président, le ou les vice-présidents et le secrétaire sont
rééligibles.
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Nul ne peut étre nommé président du conseil d’administration s’il
est 4gé de plus de 70 ans. D’autre part, si le président en
exercice vient & dépasser cet &ge, il est réputé démissionnaire

d’office a 1’issue de la plus prochaine réunion du conseil
d’administration.

2 - Le <conseil se réunit, sur la convocation de son président,
aussi souvent que 1'intérét de 1la société 1l'exige. Des
administrateurs, constituant au moins le tiers des membres du
consell peuvent, en indiquant l’ordre du jour de la séance,

convogquer le conseil si1 celui-ci ne s’est pas réuni depuils plus
de deux mois.

Tout administrateur peut donner, par lettre simple ou par
télégramme, mandat a un autre administrateur de le représenter a
une seance du conseil mais chagque administrateur ne peut disposer
au cours d’une méme seéance gue d’'un seul mandat.

3 - Pour la validité des délibérations du conseil, la présence
effective de la moitié au moins des administrateurs en exercice
est nécessaire. Il est tenu un registre de présence gul est signé
par les administrateurs participant a la séance.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres
présents ou représentés, chaque administrateur disposant d‘une

volx. En cas de partage des voix, <celle du président est
prépondérante.,

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister
a une séance du conselil, sont tenus a discrétion a 1l'égard des

informations confidentielles et données comme telles par le
Président.

4 - Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux
inscrits sur un registre spécial et signés par le président de la
séance et au moins un administrateur.

Les coples ou extralts de ces proces-verpaux sont certifiés par
le président du conseil d'administration, un directeur général,
1l administrateur délégué temporairement dans les fonctions de
president ou un fondé de pouvolir napilice a cet effexz.
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Article 15 - POUVQIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION - DIRECTION
GENERALE

1l - Le conseil d’administration est investi des pouvolrs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société ; il
les exerce dans la limite de l’objet social et sous réserve de

ceux expressément attribués par la lol aux assemblées d‘action-
nalires.



2 - Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi
aux assempblées d‘actionnaires ainsi qu’ au consell
d’administration, la direction générale de la société est assurée
par le président du conseil d'administration assisté éventuel-
lement d’un directeur général nomme par le conseil
d'administration sur proposition de son Président. L'un et/ou
1’autre représentent la société dans ses rapports avec les tiers
et sont investis, dans la limite de l'objet social, des pouvoirs

les plus étendus pour agi en toute circonstance au nom de la
sociéte.

Si les conditions légales sont remplies, il peut &tre nommé

plusieurs directeurs généraux, sans que le nombre de ces derniers
puisse excéder cing.

Nul ne peut étre nommé directeur général s’'il est &gé de plus de
70 ans. Si un directeur général en fonctions vient a dépasser cet
dge, il est réputé démissionnaire d’office & 1’issue de la plus
prochaine réunion du conseil d’'administration.

Le consell d’administration peut définir les pouvoirs reconnus a
son président pour l’'exercice de son mandat en respectant les
prescriptions légales visant les autorisations de cautions, avals

ou garanties, etant précisé que toute limitation des pouvoirs du
président est inopposable aux tiers.

Le président, le directeur général ou chacun des directeurs
généraux, sont autorisés a consentir sous leur responsabilité,
des délégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories 4d’opérations déterminées.

Le consell dfadministration détermine le montant de la

rémunération, fixe ou proportionnelle, du président et du ou des
directeurs généraux.

Article 16 - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL

Les administrateurs ont droit a des jetons de présence dont le
montant global annuel est fixé par 1'assemblée générale et
demeure malnzTenu jusqu’a décision nouvelle de cette aszs=a=mbliie
le conseil rxepartit cette ra2munération entre ses membres de _a
facon qu’il juge convenable.

Article 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventlions (autres que <celles portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales) entre la société
et un administrateur ou un directeur général ou auxqguelles ces
derniers peuvent étre intéressés dans les termes de 1l’article 101
de la loi du 24 juillet 1966, sont soumises a 1l’autorisation
préealable du conseil d’administration et & 1l‘approbation de
1’ assemblée générale ordinaire. Avis des conventions autorisées
est porté, dans le mois qui suit la conclusion desdites conven-
tions a la connaissance du ou des commissaires aux comptes de la

rd

société.
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Il est interdit aux administrateurs personnes physiques, de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés
de la société, de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'appligue aux directeurs généraux, aux
représentants permanents des personnes morales administrateurs,

alnsi qu‘aux conjoints, ascendants et descendants des personnes
visées au présent paragraphe.

TITRE IV

- ASSEMBLEES GENERALES -~

Article 18 - REGLES GENERALES

1 - Convocation

Les actionnaires sont réunis chaque année en assemblée générale
ordinaire, aux jour, heure et lieu indiqués dans 1l’avis de
convocation, dans les six premiers mois qui suivent la cléture de
l’exercice, sous réserve de la prorogation de ce délai par ordon-
nance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte.

Des assemblées générales ordlnaires réunies extraordinairement et
des assemblées générales extracrdinaires peuvent étre convoquées
a toute époque de 1’'année.

Sauf exceptions prévues par la loi 1l'assemblée générale est
convoguée par le conseill d’administration.

Les convocations sont faites quinze jours au moins a l’avance sur
premiere convocation et six Jours au meoins & 1l‘avance sur
deuxieme convocation, par lettre simple ou recommandée adresséde
au dernier domicile connu de crhagie actlonnaire.

o

W2 (D o

Toute assemblée i1rreguliérement convoquée peus Etre annulée.
Toutefoils, l’action en nullité n'est pas recevable lorsgue =Zous
les actionnalres etaient présgents ou raprésentés,

_—

2 - QOrdre du jour

L’ordre du Jjour est arrété par l’auteur de la convocation. I1
contient, 1le cas échéant, les provositions émanant d’'un ou
plusieurs actionnaires dans les conditions fixées par la loi.

Lorsgu’une assemblée n‘a pas pu délibérer réguliérement faute du
guorum requis, une deuxieme assemblée est convoquée dans les

mémes formes que la premiere et l’avis de convocation rappelle la
date de cette premieéere assemblée.

3 — Composition de 1’assemblée générale

L’'assemblée générale se compose de tous les actionnaires, quel

que soit le nombre de leurs actions.
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L’'assemblée g¢générale, réguliérement convoquée et constituée,
représente 1l'universalité des actionnaires : ses décisions sont

L

obligatoires pour tous, méme pour les dissidents, les incapables
et les absents.

Un actionnaire ne peut se faire représenter qgue par son conjoint
Ou par un autre actionnaire.

Les mineurs et incapables sont représentés par leurs tuteurs et
administrateurs, sans que ces derniers aient besoin d’étre
personnellement actionnaires. Une personne morale est valablement
représentée par tout représentant légal ayant qualité ou par une
personne spécialement habilitée & cet effet ou & défaut, par son
représentant permanent au sein du conseil d’administration qui
est réputé de plein droit avoir mandat a cet effet.

4 - Tenue de 1l’assemblée générale

L’'assemblée générale est présidée par le président du conseil
d’administration ou par un administrateur délégué a cet effet par
le consell ou a défaut, par une personne désignée par
l’assemblée. En cas de convocation par le commissaire aux
comptes, par un mandataire de justice ou par un liquidateur,
1’assemblée est présidée par celui qui l’a convoquée.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres
de 1’assemblée disposant du plus grand nombre de voix et
acceptant ces fonctions. Le bureau désigne un secrétaire qui peut
étre cholisi en dehors des actionnaires.

Il est tenu une feuille de présence diment émargée par les
actionnaires présents et les mandataires des actlonnaires
représentés et certifiée exacte par le bureau de l'assemblée.

Tout actionnaire a autant de voilix gu’il posséde d’'actions ou en
représente, sans autre limitation que celles prévues par la lol.

Pour toute procuration d'un actilonnaire sans indication de
mandataire, le président de 1’'assemblée générale émet un vote
favorable a 1l’'adoption des projets de résolutions présentés ou
agréés par le conseil d'administration et un vote défavorable a
l’adoption de tous les autres projets de résolutions. D2eour
emettre tour autre vote, l’actionnaire doit faire choix 4'un
mandataire qui accepte de voter dans le sens indiqué par lui.

Les votes sont exprimés par mains levées, & moins que le scrutin
secret ne soit demandé par un ou plusleurs actionnailres

représentant ensemble le dixieme du capital représenté a
1’assemblée.

Pour toutes les assemblées, les actionnaires ont la faculté de
voter par correspondance.

Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux signés
par les membres du bureau dans les conditions prévues par la loi.

_J
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Les coples ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement
certifiés par le Président du conseil d'administration ou le

secrétaire de l’assemblée, .un directeur général administrateur ou
un liguidateur. :

Article 19 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’'assemblée générale ordinaire statue sur les questions qui ne
sont pas de la compétence de l’'assemblée extraordinaire.

Elle est régulierement constituée et délibere valablement
lorsqu’elle réunit le quart au moins des actions ayant droit de
vote. S1i ce quorum n’est pas atteint, une nouvelle assemblée est
réunie a quinze jours au moins d’'intervalle de la premiére ; les
délibérations prises dans cette seconde réunion sont valables
quelle gue solt la fraction du capital représentée, mais elles ne

peuvent porter gque sur tout ou partie de 1’ordre du jour de la
premiere réunion.

Les décisions de 1l'assemblée ordinaire sont prises a la majorité
des voix dont disposent les actionnaires présents, votant par
correspondance ou représentés.

Article 20 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée genérale extraordinaire est compétente pour appor-er
aux statuts toutes les modifications autorisées par la loi. Elle
ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, ni
changer la nationalité de la société, si ce n’'est par décision
unanime des actionnaires.

L’'assemblée extraordinaire est réguliérement constituée et
delibere valablement si les actionnaires présents ou représen-és
possedent au moilns, sur premiére convocation, la moitié et sur
deuxieme convocation, le quart des actions avant droit de vo:-z ;
a defaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut é&-re
prorogée a une date postérieure de deux moils au plus & celle de
sa reéunion sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les decisions de l'assemblée extraordinaire sont prisez a _a
majorlce des deux tiers des voix dent disvosent les actionnaiires
presents, votant par correspondance ou représentés.

TITRE V

- COMMISSAIRES AUX COMPTES -

Article 21 - COMMISSATIRES AUX COMPTES

L’assemblée générale ordinaire désigne, dans les conditions et
avec la mission fixée par 1la loi, un ou plusieurs commissaires
aux comptes titulalres, dont les fonctions expirent a l’issue de

l’assemblée générale qgui statue sur les comptes du sixiéme
exercice.



Un ou plusleurs commissaires suppléants, appelés a remplacer les
titulaires en cas de déces, de démission, d’empéchement ou de
refus de ceux-ci, sont désignés pour une méme durée par
1l'assemblée générale ordinaire.

TITRE VI

COMPTES ANNUELS - BENEFICES - RESERVES

Article 22 - COMPTE ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

A la clbéture de chaque exercice, le conseil d'administration

dresse un i1nventaire et les comptes annuels conformément aux
dispositions légales.

Le consell d’administration établit chaque année un rapport sur
sa gestion au cours de l’exercice écoulé.

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont communiqués aux
commissalres aux comptes et présentés a 1'assemblée ordinaire
annuelle dans les conditions légales.

Article 23 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Sur les bénéfices de 1l’exercice, diminués le cas échéant des
pertes antérieures, 1l est d’abord prélevé

- cing pour <cent au moins pour constituer le fonds de réserve
légale, prélevement qui cesse dJ'étre obligatoire lorsque ce
fonds a atteint le dixiéme du capital, mais qui reprend son

cours sl1l, Dour une cause guelconque, cette quotité n’est plus
atteinte,

- et toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le bénéfice
distribuable qui est a la disposition de l’assemblée générale
pour étre répartl aux actlions a titre de dividende, affecté a
tous comptes de réserves ou reporté a nouveau.

L'assemblée générale peukt, en outre, décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la
disposition. En ce cas, 1la décision indique expressément les

postes sur lesquels les prélevements sont effectués.

Article 24 - PAIEMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

Le palement des dividendes est effectué & la date et aux lieux
fixés par 1l’assemblée générale ou a défaut, par le conseil
d'administration. La mise en pailement doit intervenir dans un
délal maximal de neuf mois aprés la clbéture de 1’'exercice.

Le conselil d’administration peut, avant 1l’approbation des comptes
de l’exercice mettre en distribution un ou plusieurs acomptes sur

les dividendes.
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L’'assemblée générale ordinaire statuant sur le comptes de
l’exercice peut accorder & chaque actionnaire, pour tout ou
partie du dividende ou des acomptes mis en distribution, wune
option entre un paiement en numéraire et un paiement en actions.

Tous dividendes qui n‘ont pas été percus dans les cing années a
partir de la date de leur mise en palement sont prescrits confor-
mément & la loi.

TITRE VII

DISSOLUTION -~ LIQUIDATION - CONTESTATION

Article 25 - DISSOLUTION

1l - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables,
les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la
moitié du capital social, 1le conseil d’administration est tenu,
dans les quatre mols qul suivent 1’approbation des comptes ayant
fait apparalitre ces pertes, de convoguer 1’assemblée générale

extraordinaire a 1l’effet de statuer sur la dissolution anticipée
de la société.

Si la dissolution n’est pas proncncée, la société est tenue, au
plus tard a la cldture du deuxieme exercice sulvant celui au
cours duquel la perte a été constatée, de réduire son capital
d’'un montant au moins égal a celuil des pertes qui n‘ont pu étre
imputees sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas été reconstitués a concurrence d‘une valeur au moins
égale a la moitié du capital social.

La décision de 1'assemblée est, dans tous les cas, publiée
conformément a la réglementation en vigueur,

2 - Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la
socléeté, le conseil d'administration convogue 1l assemblée
générale extraordinaire des actionnalires a l’'effet de décider si
la société doit étre prorogée ou non. Faute par le conseil
d’avolr convoqué cette assemblée, tout actionnaire, aprés mise en
demeure demeurée infructueuse, peut demander au président du

tribunal de commerce la désignation d‘un mandataire de Jjustice
chargé de la convocation.

3 - Dissoclution anticipée

La dissolution anticipée peut a tout moment é&tre prononcée par
1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.




Article 26 ~ LIQUIDATION

L‘assemblée générale extraordinaire des actionnaires reégle le
mode de liquidation et nomme le ou les liquidateurs dont elle
détermine les fonctions et la rémunération.

Sous réserve des restrictions légales, les liquidateurs ont les
pouvoirs les plus étendus a 1l’'effet de réaliser, méme a
l'amiable, tout l'actif de la société et d’éteindre son passif.
Ils peuvent, en vertu d’une délibération de l’assemblée générale
extraordinaire, faire 1l’apport ou consentir la cession de la
totalité des biens, droits et obligations de la société dissoute.

Le produit net de la 1ligquidation, aprées le réglement du passif,
est employé & rembourser le capital libéré et non amorti des

actions ; le surplus est réparti, en especes ou en titres, entre
les actionnalires.

Article 27 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de 1la
société ou de sa liquidation, soit entre les actionnaires et la
société, soit entre les actlionnalires eux-mémes, au sujet ou en
raison des affaires sociales, sont soumises a la juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions de droilt commun.

FAIT A ROSNY SQOUS BOIS,
LE 28 JUIN 1996




Olivier MARION

Expert-Comptable Diplémé ~
Commissaire aux Comptes
Membre de la Compagnie Régionale de Versailles

— T 6, rue de I'Ermitage
92310 - SEVRES

Tél. 34.23.55.55

SOCIETE TERTIAM

Société 2 Responsabilité Limitée au capital de 50.000 Frs
Siege social : 5, rue de Rome
93561 - ROSNY SOUS BOIS

RCS BOBIGNY B 388 324 626

RAPPORT DU COMMISSAIRE A LA TRANSFORMATION

ET DU COMMISSAIRE AUX COMPTES DESIGNE

POUR LA TRANSFORMATION DE VOTRE SOCIETE

EN SOCIETE ANONYME

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 28 JUIN 1996




Olivier MARION

Expert-Comptable Diplomé
Commissaire aux Compftes
Membre de la Compagnie Régionale de Versailles

6, rue de I'Ermitage
92310 - SEVRES

Tél. 34.23.55.55
Société TERTIAM
5, rue de Rome - Espace 22

93561 - ROSNY SOUS BOIS

Messieurs les Associés,

En exécution de la mission de Commissaire a la transformation qui m’a été confiée, en
application de I’article 72-1 de la loi du 24 Juillet 1966, je vous présente mon rapport sur la
transformation de votre Société en Société Anonyme.

Mes contrdles afin d’analyser la situation de la Société et d’apprécier la valeur des biens
composant I’actif social ont porté sur les comptes annuels arrétés au 31 Décembre 1995, qui
sont joints au présent rapport. J’ai effectué mes diligences dans le cadre d’un examen limité,
complété de contrdles particuliers, conformément aux normes de la Compagnie Nationale des
Commissaires aux comptes.
A. Je n’ai pas d’observation a formuler sur la valeur des biens composant Iactif social.
Le montant des capitaux propres est au moins égal au montant du capital social.
Les avantages particuliers stipulés n’appellent pas d’observation de ma part.
B. La situation de la Société se caractérise par les éléments suivants :
- la situation financi¢re est équilibrée
- le résultat de I’exercice est largement positif.
Dans le cadre de la transformation envisagée, la situation de votre Société telle qu’elle est
analysée ci-dessus n’appelle pas d’observation de ma part, en particulier au regard de la

continuité de 1’exploitation.

Sévres, le 14 Juin 1996
en trois origingitx

Le Com
P et a la Transformati

compies
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~“(" SARL TERTIAM Etats de synthese au 31/12/1995)
23/07/1996 “BILAN-PASSIE -2-
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. Zcarts de réevaluation
Réserve lagale 5 000 5 000
" Réserves sCatu.ou CcontLrac:t
. R&servaes riéglamenties
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(" SARL TERTIAM Etats de synthése au 31/12/1995)

23/07/1996

24 .-l L/85 % du Ci/01/734 % Variation en
a2 ZL/L22/7957 CLA. au 21/12/94 C.A. | valeur annuelle
PRODUITS
Vantas de marchandises 8 407 0.48 -8 4407
2roduction vandus > 2%. 8701 100,00 1 795 4751 95.52 3 B36 385218
roducticn stockde
Subventions dfaxploitation
Autres produits 123 334 2.38 9 5256 0.54 123 808
Total 5 725 205/ 102.38 1 773 408; 100.54 3 951 797 222
CONSOMMATIONS M/SES & MAT
Achats de marchandlises 32 890 0.95 8 407 L.45 44 483 328
Variaticor 22 z3tock(m/ses)
chnats d=2 Lo, & oaut.,appre
Varizoicon d2 320K (m.p.)
Autrassz achats 4 charges ex:t. 4 235 876 82.39 1 396 Z7C0 T75..5 30210 798| 22¢
Total 4 659 767 83.33 1 404 577 79.63 3 255 189 23
MARGE SUR M/SES & MAT 1 065438390051 - . 368.830[.720,91)
CHARGES
Impdts, TaXss €7 vers., asgiln 2 160 0.41 > 233 .30 17 9zh) 342
Jalairses 2L Tral-aemants 274 G049 4.94 240 000 12.51 316 007 1=
Chargss zozialzs =7 533 1.02 75 305 4,35 L3 623 17
Amortissemesnts st provisions _% 580 0.29 16 A52 0,94 -67.1 =4
Autras zhargss 10321 0.02 124 .51 1 167 95¢
Total 406 996 7.28 338 915! 19.21 68 080 20
RESULTAT D'EXPLOITATION | 658442118, . 62875261
Produits financisrs __ 50 0.21 7 y 2. 42 4 Q%31 53
Cnarges Iinanciérses > 204 0.16 L 55 o.C2 7 625 487
Résultat financier 2 294 0.04 842 0.33 -3 547| =60
IRErzTion: = Tommun
RESULTAT COURANT 660 736{ A1UB2i 135 7571002,030 624979
Produits excosgTlcnnels
Zharvges sxIzptionnallas iz 14 1.75 403 0,02 97 T__
Résult.exceptionnel -98 114, -1.75 -403} -0.02 -97 711
Particlracion 32s salarilés
ITmpdos sur la2s bandtfices Z2% 234 3.73 12 058 0.68 186 572
RESULTAT DE L‘EXERCICE . .-353:.987}:
Bénéfice Bénéfice
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(" SARL TERTIAM

Exercice clos le 31/12/95\

Les notes indiquées cl-apres,

Total du bilan avant 1 832 840.17 Résultat : bénéfice de 353 987 .37

répartition

font partie intégrante des comptes annuels quil
ont ete etablis le 31.12.95 par les dirigeants de l‘entreprise.

1 REGLES ET METHODES COMPTABLES

Les conventions comptables ont été appliquées dans le respect du
principe de prudence, conformément aux hypothéses de base
- continuité de l'exploitation.

- permanence des méthodes comptables d‘un exercice a
l'autre.

~ 1ndépendance des exercices.

et conformément aux reégles générales d'établissement et da
présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour 1'évaluation des é&léments
inscrits en comptabllité est la méthode des colits historiques.

Les principales méthodes utilisées sont les suivantes
- Amortigsements : Ils sont calculés suivant le mode
linéaire et en fonction de la durée de vie prévue.

2 ENGAGEMENTS FINANCIERS & AUTRES INFORMATIONS

Engagements donneés

Effets escomptés non échus
Avals & cautions . ... ...

Crédit-bail mobilier ................ 142 370
Crédit-bail immobilier
Autres engagements

..........

..............

..................

Dettes garanties par des suretés réelles Non applicable

00424
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7" SARL TERTIAM

Exercice clos le 31/12/95)
2 ENGAGEMENTS FINANCIERS & AUTRES INFORMATIONS
B Autres i1nformations significatives NEANT
A 3 NOTES SUR LE BILAN ACTIF
- Frals d’etablissement Non applicable |
” !
' . |
J Fonds commercial : Non applicable |
B Actif immobilisé Les mouvements de l'exercice sont les suivants !
- Valeurs brutes A l’ouverturefAugmentation| Diminution A la cldture ‘
: Immo . incorporell es 3 695 10 047 10 135 3 606
. Immo.corporelles . 65 902 34 217 54 431 4% 689 |
Inmo . financiéres . 26 165 26 165 }
TOTAL ..... 95 7673 44 264 64 567 75 460 1
. Amortissements A l'ouverture|Augmentation| Diminution A la cldéture E
et provisions ;
- Immo. incorporelles 1 570 5 134 5 773 931 |
Immo.corporelles . 23 639 10 845 21 797 12 688 5
’ Titres équivalence 2
. Autres Immo.flnanc. :
TOTAL .. ... 25 210 15 980 27 570 13 520 |
Créances représentées par des effets de commercs Nen applicable j
|
!
i
!
‘ i
) |
|
) 00424
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SARL TERTIAM Exercice clos le 31/12/@

3 NOTES SUR LE BILAN ACTIF |

Etat des créances

Montant brut a 1 an au plus a plus 4’1 an
Actl1f immobilisé ... 26 165 26 165
Actif circulant & .. 1 172 479 1 172 479
charges d’avance . |
TOTAL ....... 1 198 645 1 172 479 26 165 |
Prodults a recevolr inclus dans les postes du bilan : Non applicable

. |
Charges constatees d’'avance : ’

Cette rubrigque ne contlent que des charges ordinaires liédes 4
l'exploitation normale de l’entreprise.

Charges a répartir Non applicable

4 NOTES SUR LE BILAN PASSIF

Capital social : Actions ou parts sociales

Nombre Val .nominale
Titres début d’'exercice .............. 500 100 |
. - . [
TICYES CMLIS v ot e e o e e e e e s s ;
Titres remboursés ou annulés ... .. .... i
Titres £1n 4 exerClCe . ... 500 100

Provisions

A l’ouverture |Augmentation| Diminution A la cldture

Prov.réglementées
Prov.p.risqg.& charg
Prov.p.dépréciation

TOTAL

00424
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"‘( SARL TERTIAM
-

Exercice clos le 31/12/93)
1 o a
.
', 4 NOTES SUR LE BILAN PASSIFE
i Etat des dettes
J Mont . brut A1l an au + +lan ~-5ans A +de 5ans
T Etabliss. de crédit 5 772 5 772
Dettes financ.div. 2 818 2 818
Fournisseurs - 887 870 887 870
. Det.fiscal.& social. 368 425 368 425
Dettes /immobililis.
“ Autres dettes
Produirts const.d’av.
. TOTAL 1 264 835 1 264 885 |
1 Dettes représentées par des effets de commerce Non applicable %
: !
Charges a payer 1incluses dans les postes du bilan :
Emprunts & dettes etabl.de crédit S 561 |
Emprunts & dettes financieres div. ;
- FOUrNiSSQUITS . oo v e e e 31 156 |
Dettes fiscales & sociales .......... 9 563 |
" Autres detbes ... i
.
- Prodults constatés d’avance Non applicable !
|
|
N 00424
N
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{ SARL TERTIAM

.

Exercice clos le 31/12/@‘

1
A

DETAIL PRODUITS ET CHARGES

L

e~

Prodults a recevolr : Néant

Charges constatées d‘avance

CHARGES CONSTAT.D'AVANCE . .. ... ... ..... 8 244
Total ... ... .. 8 244

Charges a payer Montant des charges & paver inclus dans les

postes suivants du bilan
Emprunts & dettes aupres des établis.de crédit 5 561
BANQUES INTERETS COURUS ... ... ... 5 56l
Dettes fournisseurs et comptes rattachés ... 31 1556
FOURNIS.FACT.NON PARVENUE . ... ......... 31 156
Dettes fiscales et sociales . ................ 9 563
ORG.S0C. CHARGES A PAYER . ... ... ... .... 2 294
ETAT AUTRES CH. A PAYER .. .. ... ..... 7 268
Total ....... ..., Ao 280
Produilts constatés d’avance : Néant
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TERTIAM
Société anonyme au capital de 400 000 francs

Sieége social : 5, rue de Rome
ROSNY SOUS BOIS (Seine Saint Denis)

R.C.S. BOBIGNY B 388.324.626

PROCES VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

EN DATE DU 28 JUIN 1996

L’an mil neuf cent quatre vingt seize,

Et le vingt huit juin,

& l'issue de l'assemblée générale extraordinaire ayant décidé
la transformation de la société en soclété anonyme, le

conseil d’administration s’est réuni en vue de procéder & la
nomination de ses premiers dirigeants.

SONT PRESENTS OU REPRESENTES :

- Mr. Jacgues SIMONIAN,
— Mme Esther DIDIER,
- Melle Hassmig SIMONIAN,

En conséquence, les administrateurs présents réunissant la
moltie au molns des membres en fonction, 1le consell peut
valablement délibérer.

Puis, le consell délibere comme sult sur les guestions
figurant a l’ordre du jour

NOMINATION DU PRESIDENT DU CCNSEIL D’ADMINISTRATION

M, Jacques SIMONIAN est nommée président du conseil
d’administration, pour toute la durée de son mandat

d administrateur.
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Mr. Jacques SIMONIAN déclare accepter les fonctions qui
viennent de lul é&tre conférées et satisfaire aux conditions
légales concernant le cumul de mandats de président du
conseil d’administration, de membre du directoire et de
directeur général unique de sociétés anonymes.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément
aux assemblées d’actionnaires et au conseil d’administration,
le président assumera la direction générale de la société et
jouira des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom et pour le compte de la société et pour

accomplir et autoriser tous les actes et opérations dans les
limites de 1l'objet social.

Indépendamment des jetons de présence qui pourraient lui &tre
éventuellement attribués en sa qualité de membre du conseil
d’administration, Mr. Jacques SIMONIAN aura droit & une

rémunération qui sera fixée lors d’une prochaine délibération
du conseil.

I1 aura droit également, sur justification, au remboursement
de ses frals de représentation et de déplacement.

]

Fait a ROSNY SOUS BOIS,
Le 28 Juin 1996.

Jacqueg SIMONIAN Esther DIDIER
Président Administrateur

W

Hassmig SIMONTIAN
Administrateur
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TERTIAM

Société a responsabilité limitée
au capital de 400 000 francs

Siege social : 5, rue de Rome
ROSNY SOUS BOIS (Seine Saint Denis)

R.C.5. BOBIGNY B 388.324.626

Visé pour timbre et enregistré
a Noisy -le- Sec Quest

Lé.&. m‘% Bord.?)(z..(//[ .Z/
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ontréleur des impbts
PROCES VERBAL DE L‘ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDIMNAIRE

EN DATE DU 28 JUIN 1996 !

L’an mil neuf cent quatre vingt seize,
Et le vingt huit juin a dix huit heures,

les associés se sont réunis en assemblée générale

extraordinaire au slege social, sur convocation de 1la
gérance.

SONT PRESENTS OU REPRESENTES :

- Mr. Jacgques SIMONIAN, pour 236 parcs
- Mme Esther DIDIER, pour 235 parz
- Merle Hassmig SIMONIAN, vpour 25 prarts
- Mr. Frangols FILLOL, pour 1 parc
— Mr. Denis LAFON, pour 1l part
- Mr. Joao ESTEVES, pour 1 part
- Mr. Gilbert DEGE, pour 1 part
Soit 500 parts

sur un total de 500 parts composant le capital social.
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Mr Jacques SIMONIAN préside la séance en qualité de gérant
associé,

Il constate, en conséquence, que 1l'assemblée peut valablement
délibérer et prendre ses décisions & la majorité requise des
trois quarts des parts sociales.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de
l'assemblée :

- le rapport de la gérance,

~ les rapports des commissaires aux comptes établis conformé-
ment aux dispositions des articles 69 et 72-1 de la loi sur
les sociétés commerciales du 24 julllet 1966,

- le texte des résolutions proposées,
- le nouveau texte de statuts proposé.

I1 déclare que ces mémes pieces ont été mises a la
disposition des associés non-gérants plus de quinze jours
avant la date de la présente assemblée et que ces derniers

ont eu la possibilité de poser, pendant ce méme délai, toutes
gquestions a la gérance.

Le président indique également gue le rapport du commissaire
prévu a l’article 72-1 de la loi a été tenu a la disposition
des assocliés et déposé au greffe du tribunal de commerce

conformément aux dispositions de 1l’article 56-1 du décret du
23 mars 1967.

L'assemblée sur sa demande lui donne acte de ces déclarations
et reconnalt la validité de la convocation.

Puls _e Preésident rappelle que l'crdre du “-ur de la prise
asserbiée est 1e suivant

- Rapvort de la gérance,

h

-~ Rapport unicue de Monsieur 0Ili-r:
comptes, egaliement chargé du rapo

Id

soclete,

~

~ Approbation de la valeur des biens composzant l’actif social
et des avantages particuliers éventuels,

- Constatation de 1l'existence ae capltaux propres d4d’'un
montant au moins égal au capital social,

- Transformation de la société en société arnonyme,
- Désignation des administrateurs,

- Maintien des Commissaires aux comptes titulaire et
suppléant dans leurs fonctions,




- Adoption des statuts de la société sous leur forme nouvel-
le,

- Pouvolrs a donner.

Le Président donne ensuite lecture du rapport de la gérance
et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, 1le Président met

successivement aux voix les résolutions suivantes figurant &
1’ordre du jour

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée g¢générale, aprés avoir entendu la lecture du
rapport de la gérance et du rapport unique de Mr. Olivier
MARION, commissaire aux comptes de la société, ledit rapport

ayant éte établi en conformité des dispositions de 1‘article
72-1 de la loi du 24 juillet 1966

- approuve 1l’évaluation des biens composant l’actif social
telle qu’elle résulte de ce dernier rapport,

- prend acte des informations relatives aux éventuels

avantages particuliers mentionnés dans ledit rapport et les
approuve,

- constate gque le montant des capitaux propres est au moins
égal au capital social.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée & l’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, sur la proposition de la gérance et
apres avoir entendu la lecture du rapport é£tabli par Mr.
Olivier MARICN commissaire aux comptes inscrit, sur la
situation de la scciété, constats que

- le capital social s’éléve a 400 000 francs,
- la valeur nominale des parts sociales est de 800.00 francs,

- le nombre des associés est de 7,

- les associes ont approuvé les bilans des deux premiers
exerclices socilaux.

En consequence, toutes les conditions légales requises par la
loi étant remplies, l'assemblée générale décide la
transformation de la société en société anonyme, & compter de
ce jour, sans création d’'un étre moral nouveau.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l’'unanimité.

-
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TROISIEME RESOLUTION

Comme conséquence de la transformation, l’assemblée générale,
apres avolr pris connaissance du projet de statuts devant
regir la société sous sa forme nouvelle de société anonyme,

approuve purement et simplement le projet de statuts présenté
et decide de 1’adopter.

Ce texte demeurera annexé au présent procés-verbal apreés
avolixr été certifié par la gérance.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & 1’unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée générale constate qu’aux termes des nouveaux
statuts,

- la dénomination sociale, 1‘cbjet social, le siége social,
la durée de la société restent les mémes,

- le capital social qui reste fixé & 400.000 Frs, est divisé
en 500 actions de 800 Frs chacune.

Elle décide en conséquence que ces actions sont attribudes
aux associés dans la proportion de leurs droits dans le capi-

tal social, soit a raison de une action pour une part sociale
de la S.A.R.L., savoir

- a Monsieur Jacques SIMONIAN,
preprietaire de 236 parts . ... ... 236 actions

- a Madame Esther DIDIER,
proprietaire de 235 parts .......... ... ... 235 actions

- a Mademoiselle Hassmig SIMONIZN,
propriétalre de 25 pParts ..... ... 25 actions

- a Monsieur Francols FILLOL

propriétalire e 1 part ........... S 1 action
~ a Monsieur Denis LAFON,

propriétaire de 1 part ...... ... ....... 1 action
- a Monsieur Joao ESTEVES,

propriétaire de 1 part .......... ... .. .... 1 action
- a Monsieur Gilbert DEGE,

propriétaire de 1 part .................... 1 action

TOTAL DES ACTIONS COMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL 500 actions

e e — — — it . — il — — — — —
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Cette resolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité.
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CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale nomme en qualité de premiers
administrateurs de la société, pour une durée de six années
qui expirera lors de l'assemblée générale ordinaire appelée a
statuer sur les comptes de l‘exercice clos en 2 001

- Mr. Jacques SIMONIAN,
né le 21 mai 1963 & VALENCE (Dréme),
demeurant a PARIS (75012)
13, rue Messidor

- Mme Esther DIDIER, née SIMONIAN
née le 20 aolit 1956 a VALENCE (Dréme),

demeurant a SAINT PAUL 3 CHATEAUX {Drome)
26, lotissement Plein Sud

- Melle Hassmig SIMONIAN,
neée le 15 novembre 1958 a VALENCE (Dréme),
demeurant a VALENCE (Droéme)
157, route de Chabeuil

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l’unanimité.

Chacun d’entre eux présents a l'assemblée, déclare accepter
le mandat d‘administrateur qui vient de lui &tre confié et
affirme n’exercer aucune fonction et n’étre frappé d’aucune

incapacité ou interdiction, susceptible de 1lui interdire
d’'exercer ce mandat.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confirme Monsieur Qlivier MARION et
Monsieur Bernard HOMMEL, dans leurs fonctions respectives de
commlissalres aux comptes tituzlaire et suppléant de la
soclété, pour la duréde restant 2 courir de leur mandat, soi:
jusqu’a l’assemblée générale ordinaire appelée a statuer suxr
les comptes de l’exercice clos le 31 décembre 2001.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l’'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L’ assempblée générale décide que la durée de 1’exercice social
en cours, qui a debuté le ler Zanvier 1996, et qui sera clos
le 31 DECEMBRE 1996, ne sera pas affectée du fait de la
transformation.

Les comptes dudit exercice seront dressés, contrdlés et
presentés conformément aux modalités prévues par les nouveaux

statuts et les dispositions de la loi du 24 juillet 1966
relatives aux sociétés anonymes.

La gerance rendra compte de sa gestion lors de 1'’exécution de
son mandat par la présentation d'un rapport & 1’assemblée
générale annuelle pour la période comprise entre le premier
jour de l’exercice et la date de transformation.
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Ces rapports seront soumis au droit de communication reconnu
par la loi et les réglements aux actionnaires.

Cette assemblée devra statuer également sur le quitus a
accorder au gérant de la société sous son ancienne forme. La
répartition des résultats de 1’exercice e€n cours sera faite
conformément aux dispositions des nouveaux statuts. Les

fonctions de 1la gérance prennent fin a compter de ce jour

sous réserve des décisions prises ci-dessus relatives a son
rapport de gestion.

Cette reésolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Mr. Jacques SIMONIAN, gérant, présent a la reunion, déclare
accepter expressement la transformation de la société en
société anonyme avec toutes ses conséqguences.

HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée générale des associés constate que du fait de
1"adoption des résolutions précédentes, la transformation en
socléte anonyme est définitivement réalisée.

Elle décide que les actions seront attribuées aux associés,
apres mention de la transformation au registre du commerce et
des sociétés, a raison d‘une action pour une part.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l’unanimité

NEUVIEME RESOLUTION

L’assemblée générale délégue tous pouvolrs au porteur des
présentes ou d'une copie ou d'un extrait des présentes, a
l’effet d’accomplir toutes formalités ~egales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l‘'unanimité.
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Plus rien n’étant & l'ordre du jour, la géance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés
verbal qui, aprés lecture, a été signé par la gérance, les
associes et les administrateurs ou leur représentant pour
acceptation de fonction.

Jacques SIMONIAN Mme Esther DIDIER .
Gérant, associé Associée
Nouvel Administrateur Nouvel administrateur

Melle Hassmig SIMONIAN Frangois FILLOL
Associée ] Associé [\ Y
Nouvel adminj /g*/ \k 4/%
N |
Joao ESTEVES
Assoeié

~__ _-Gilbert DEGE
Assoclé
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